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Haushaltssatzung 2025

Haushaltssatzung und Bekanntmachung der Haushaltssatzung

1. Haushaltssatzung

Aufgrund der §§ 94 ff der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 07. Marz 2005 (GVBI. | S. 142), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
16. Februar 2023 (GVBI. S. 90) hat die Verbandsversammlung am 20. November 2024
folgende Haushalts-satzung beschlossen:

§1
Der Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2025 wird

im Ergebnishaushalt

im ordentlichen Ergebnis

mit dem Gesamtbetrag der Ertrage auf -704.193 EUR
mit dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 700.693 EUR
mit einem Saldo von -3.500 EUR

im auRerordentlichen Ergebnis

mit dem Gesamtbetrag der Ertrage auf 0,00 EUR
mit dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 0,00 EUR
mit einem Saldo von 0,00 EUR
mit einem Uberschuss von -3.500 EUR

im Finanzhaushalt

mit dem Saldo aus den Einzahlungen und Auszahlungen 8.270 EUR
aus laufender Verwaltungstatigkeit auf

Und dem Gesamtbetrag der

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit auf 90.000,00 EUR
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit auf -105.000,00 EUR
mit einem Saldo von -15.000,00 EUR
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit auf 0,00 EUR
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit auf 0,00 EUR
mit einem Saldo von 0,00 EUR
mit einem Zahlungsmittelbedarf 6.730 EUR

des Haushaltsjahres von

festgesetzt.
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§2

Kredite werden nicht veranschlagt.

§3

Verpflichtungsermdchtigungen werden nicht veranschlagt.

§4

Liguiditatskredite werden nicht beansprucht.

§5

Die Umlagen der Verbandsmitglieder werden im Umlagebuch, welches Anlage der Satzung
ist, festgesetzt.

§6

Ein Haushaltssicherungskonzept ist nicht zu beschlieRen.

§7

Es gilt der von der Verbandsversammlung als Teil des Haushaltsplans beschlossene Stellen-
plan.

er Verbandsvorstand

Neuenstein, 21.November 2024
Ort, Datum Dr. Nico Ritz,
Verbandsvorsitzender
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2. Bekanntmachung der Haushaltssatzung

Die vorstehende Haushaltssatzung fiir das Haushaltsjahr 2025 wird hiermit 6ffentlich be-
kannt gemacht.

Die Haushaltssatzung enthalt keine genehmigungspflichtigen Teile.

Der Haushaltsplan liegt zur Einsichtnahme vom 9. Dezember 2024 bis 17. Dezember 2024 in der Ge-
schaftsstelle des Zweckverbandes Kniillgebiet, Schlossbergweg 2, 36286

Neuenstein, wihrend der Offnungszeiten &ffentlich aus.

r Verbandsvorstand
Neuenstein, 28. November 2024 /0‘7
Ort, Datum DF. Nlco"RIﬁ

Verbandsvorsitzender
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Haushaltsvorbericht 2025

1 Aligemeines

1.1 Gesetzliche Grundlagen
Nach § 6 der Gemeindehaushaltsverordnung (GemHVO) soll der Vorbericht einen Uberblick {iber den Stand und

die Entwicklung der Haushaltswirtschaft im Haushaltsjahr unter Einbeziehung der beiden Vorjahre geben. Die
durch den Haushaltsplan gesetzten Rahmenbedingungen sind zu erlautern. Auch soll ein Ausblick, insbesondere
auf wesentliche Verdnderungen der Rahmenbedingungen, der Planung und Entwicklung wichtiger Planungs-
komponenten innerhalb des Zeitraums der mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplanung, gegeben werden.

Die Verwaltungsvorschriften fordern weiterhin eine Darstellung der fir die Beurteilung der Haushaltswirtschaft
wichtigen Daten in ihren Zusammenhangen in konzentrierter Form. Darin wird empfohlen, von den Maoglichkei-
ten einer tabellarischen bzw. grafischen Darstellung Gebrauch zu machen.

1.2 Riickblick auf das Haushaltsjahr 2023

Regionalmanagement

Im Jahr 2023 startete die neue LEADER-Forderperiode. Aufgrund des noch nicht abgeschlossenen Prozesses der
Umstellung auf digitale Antragstellung wurde die Forderrichtlinie erst im Mai 2023 veréffentlicht. Aus diesem
Grund mussten beispielsweise Anpassungen bei den Terminsetzungen der Forderausschusssitzungen vorge-
nommen werden. Die Beantragung der Mittel fiir das Regionalmanagement und Regionalbudget war per Erlass
moglich.

Da die Regionalmanagerin Mareike Urbanek zum 1.4.2023 zur TAG Rotkdappchenland gewechselt ist und die
Stelle von Katrin Anders inhaltlich voll dem Naturpark zugeordnet wurde, konnte die Stelle der Regionalmana-
gerin zum 1.4.2023 mit Viola Miller-Hanke neu besetzt werden. Darliber hinaus ist es mit Beginn der neuen
Forderperiode moglich, handlungsfeldbezogenes Personal geférdert einzustellen. Gemeinsam mit der LEADER-
Region Schwalm-Aue wurde eine Stelle fiir das Handlungsfeld Tourismus und Naherholung geschaffen, der Stel-
lenanteil der Region Knull betragt aufgrund der RegionsgréfRe 62 %. Diese Stelle wurde mit Ulrike KeR besetzt.

Bereits im Februar fuhrte das Regionalmanagement zwei Informationsveranstaltungen durch: eine fiir potenzi-
elle Antragstellende der Projektforderung, eine fiir Antragstellende im Regionalbudget. Der Aufruf fir das Regi-
onalbudget konnte bereits im Dezember veréffentlicht werden. Insgesamt wurden 31 Antrage eingereicht. 28
MafRnahmen waren grundsatzlich forderfahig. 14 davon wurden durch den Forderausschuss priorisiert und
konnten erfolgreich umgesetzt werden.

Die konstituierende Forderausschusssitzung fand am 20. Marz statt. Als Vorsitzender wurde der Biirgermeister
der Stadt Schwarzenborn Jirgen Liebermann gewahlt, als sein Stellvertreter der Blirgermeister der Gemeinde
Niederaula Thomas Rohrbach.

Darliber hinaus konnten weitere Projekte in der Projektférderung priorisiert und beantragt werden. Auch eigene
Projekte wurden weiterentwickelt bzw. abgeschlossen.

e Projekt ,,Premiumwander- und Premiumspazierwanderwege im Knull“

Iu

Das mehrjahrige Projekt ,Premiumwander- und Premiumspazierwanderwege im Knill“, die sogenannten Fabel-
wege, konnten im Jahr 2023 erfolgreich abgeschlossen werden. Umgesetzt wurde es Gber den Naturpark. Am
21. Mérz 2023 konnten die Fabelwege feierlich er6ffnet werden und alle Premiumweg-Zertifikate durch das
Deutsche Wanderinstitut e.V. iberreicht werden. Das Projekt konnte innerhalb des kalkulierten Kostenrahmens

umgesetzt werden. Die Wege werden von Wandernden sehr gut angenommen.

e  Weitere Projekte in der Projektforderung
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Es haben in 2023 fiinf Férderausschusssitzungen stattgefunden.

Insgesamt wurden acht Projekte durch den Férderausschuss priorisiert, die einer voraussichtlichen Férder-
summe von 317.763,18 € entsprechen, deren GroRteil der Verpflichtungsermachtigungen sich auf die nachsten
Jahre erstrecken. Das Forderbudget fiir 2023 wurde anndhernd ausgeschopft.

Bezogen auf die vier Handlungsfelder der lokalen Entwicklungsstrategie sind die meisten Férderantrage im Be-
reich der Daseinsvorsorge und des Tourismus/Naherholung gestellt worden. Das liegt zum einen an dem the-
matisch breit aufgestelltem Handlungsfeld der Daseinsvorsorge und zum anderen im Bereich Tourismus/Nah-
erholung am Engagement des Naturparks und der neu geschaffenen Stelle von Ulrike Kel3 im Regionalmanage-
ment.

Dartiber hinaus wurden zahlreiche Vernetzungsgesprache gefiihrt, die darauf abzielen die Projektideen der
lokalen Entwicklungsstrategie mit potenziellen Akteur*innen zu thematisieren und voranzutreiben. Schwer-
punkte bilden insbesondere die medizinische Versorgung im landlichen Raum, die Kultur im Knill, die Forde-
rung von touristischen Unterstlitzungsangeboten sowie die Vernetzung von Unternehmen in der LEADER-Re-
gion.

Naturpark
Der Naturpark Knill konnte sich im Jahr 2023 in der Region weiter gut etablieren.
e Veranstaltungskalender

Auch im Jahr 2023 konnten wieder tiber 70 Naturparkfiihrungen mit vielfaltigen Inhalten an unterschiedlichen
Orten Uber den Veranstaltungskalender angeboten und umfangreich beworben werden (Presse, Internet, Social
Media, Plakate, Mailings). Das Team der ehrenamtlichen Naturparkfiihrer*innen wurde dabei von vier Wander-
fliihrern des Kniillgebirgsvereins erganzt. Darliber hinaus wurden Fiihrungen durch Gruppen gebucht.

e  Bildungsarbeit

Mit finanzieller Unterstltzung durch den regionalen Energieversorger EAM konnte das Kita-Kooperationsprojekt
,Fabelhafte Vielfalt - den Naturpark Knill kennenlernen” weitergefiihrt werden. Gemeinsam mit den Koopera-
tionspartnern Naturzentrum Wildpark Knill und Umweltbildungszentrum Licherode konnten je zwei Veranstal-
tungen mit unterschiedlichen Themenschwerpunkten in 14 Kitas durchgefiihrt werden. Fir die Erzieher*innen
wurden drei Fortbildungsveranstaltungen durchgefiihrt.

Weiterhin hat der Naturpark Knll sich dem Projekt ,Naturpark-Kitas” des Verbands Deutscher Naturparke an-
geschlossen. Daflir wurden zwei Kitas (Kindergarten Mecklar in Hersfeld-Rotenburg und AWO-Kita-Altstadt
Homberg im Schwalm-Eder-Kreis) als ,,Naturpark-Kitas“ zertifiziert. Mit diesen wurde eine enge Zusammenar-
beit flir mindestens 5 Jahre vertraglich vereinbart.

e Naturschutz

Im Jahr 2023 konnte zwei Naturschutzeinsatze in Kooperation mit der WWF Jugend durchgefiihrt werden. Einer
am Schloss Neuenstein im Naturgarten, einer im Lebendigen Bienenmuseum Knillwald. Weiterhin nahm der
Naturpark an mehreren runden Tischen zum Vogelschutzgebiet Kniill teil. Nicht nur dazu ist er in engem Aus-
tausch mit den neu gegriindeten Landschaftspflegeverbanden der beiden Landkreise.

e Naturpark-Tag

e  Der 3. Naturpark-Tag fand am 17.09.2023 mit zahlreichen Besuchenden auf Schloss Neuenstein statt.
Es prasentierten sich dort zahlreiche Kooperationspartner des Naturparks aus den Bereichen Natur-
schutz, Bildung und Tourismus. Naturparkplan fur den Naturpark Knull
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Das zentrale Projekt in diesem Jahr war die Entwicklung eines Naturparkplans, zu dessen Erstellung der Natur-
park durch das Land Hessen verpflichtet wurde. Er ist die Richtschnur der Arbeit fur die nachsten 10 Jahre. Im
Marz fand die sehr gut besuchte Auftaktveranstaltung statt, es folgten 6 handlungsfeldbezogene Workshops
und 10 Expert*innengesprache. Im September wurde eine Zwischenevaluierung durch externe Experten aus an-
deren Naturparken und dem Verband Deutscher Naturparke durchgefiihrt. Am 15.11.2023 fand die 6ffentliche
Abschlussveranstaltung statt, zum Jahresende wird der Plan beim Umweltministerium eingereicht.

e Naturparkforderung

Anschubfinanzierung: Antrage, die im Jahr 2022 gestellt wurden, wurden mit Ausnahme der Mittel fir den Na-
turparkplan aus Personalkapazitatsgriinden im HMUKLV im Jahr 2022 nicht bewilligt. Dadurch standen dem Na-
turpark 100.000 € Forderung im Jahr 2022 nicht zur Verfligung. Die Projekte wurden im Jahr 2023 bewilligt, mit
den Mitteln, die fir 2023 vorgesehen waren. Es handelt sich um Infotafeln an Wanderparkplatzen im 6stlichen
Knill, um Flyer und Flyerstander fiir die Fabelwege, ein Projekt zur Ermodglichung von Sternenerlebnissen, einem
Messepavillon und einer Machbarkeitsstudie zum Thema Infostellen im Naturpark Knll. Durch die enormen
zeitlichen Verzégerungen und die Unsicherheit in der Bereitstellung der Projektforderung war die Beantragung
und Umsetzung weiterer Projekte fiir 2023 nicht einfach.

Projektférderung: Die Naturparkférderung durch das Land Hessen wurde im Jahr 2023 neu organisiert, anderte
sich von einer institutionellen Forderung in eine Projektférderung. Es zeichnete sich ab, dass es fiir den Natur-
park Knill durch die Forderbedingungen (Projektférderung, die einen hoheren Bestand an Eigenmitteln voraus-
setzt als dem Naturpark Kniill zur Verfigung stehen und Personal nur in sehr geringem MaR fordert) schwierig
sein wird, die notwendigen Eigenmittel darstellen zu kénnen. Die Projekte des Naturparks wurden bislang tiber
die Anschubfinanzierung des Landes umgesetzt.

e Naturparkbeirat

Im Januar fand die konstituierende Sitzung des Naturparkbeirats statt. Dem Beirat gehoren Vertreter*innen der
grollen Flacheneigentiimer*innen und -bewirtschafter*innen, Umweltbildungseinrichtungen, Tourismusorgani-
sationen, Naturschutzverbande sowie das kulturelle und wirtschaftliche Leben im Naturpark pragende Ak-
teur*innen an. Als Vorsitzender wurde Bilirgermeister der Gemeinde Ottrau Jonas Korell gewahlt, als sein Stell-
vertreter Jorg Peters, Tourismusbeauftragter des Landkreises Hersfeld-Rotenburg. Ein Teil des Beirats bildete
die Steuerungsgruppe fir den Naturparkplan.

Zweckverband allgemein

Insgesamt hatte der Zweckverband im Jahr 2023 einen Personalbestand von 4,2 Stellen. Das Regionalmanage-
ment verfligt Gber 2,1 Stellen, der Naturpark Gber 2 Stellen. 0,1 Stellenanteil ist dem Zweckverband fiir dessen
Verwaltung zugeordnet. Dariliber hinaus organisiert eine Stelle in geringfligiger Beschaftigung die Kassenver-
waltung. Das Naturpark-Team wird auRerdem durch eine Stelle im Freiwilligen Okologischen Jahr unterstiitzt.
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1.3 Riickblick auf das Haushaltsjahr 2024

Regionalmanagement

Dieses Jahr wurden drei Forderausschusssitzungen durchgefiihrt. Es sind 12 LEADER-Projekte als forderfahig an-
erkannt, vorbereitet und durch den Férderausschuss beschlossen worden. Damit wurden Férdermittel fir LEA-
DER-Projekte in Hohe von 495.748,06 € beschlossen, deren Grof3teil der Verpflichtungsermachtigungen sich auf
die nachsten Jahre erstrecken.

Das Forderbudget fir 2024 wurde annahernd ausgeschopft. Bezogen auf die vier Handlungsfelder der lokalen
Entwicklungsstrategie sind die meisten Férderantrége im Bereich der Daseinsvorsorge und des Tourismus/Nah-
erholung gestellt worden. Das liegt zum einen an dem thematisch breit aufgestellten Handlungsfeld der Daseins-
vorsorge und zum anderen im Bereich Tourismus/Naherholung am Engagement des Naturparks und der neu
geschaffenen Stelle von Ulrike KeR im Regionalmanagement.

Dartiber hinaus wurden zahlreiche Vernetzungsgesprache gefiihrt, die darauf abzielen die Projektideen der lo-
kalen Entwicklungsstrategie mit potenziellen Akteuren zu thematisieren und voranzutreiben. Schwerpunkte bil-
den insbesondere die medizinische Versorgung im landlichen Raum, die Kultur im Kniill, die Férderung von tou-
ristischen Unterstiitzungsangeboten sowie die Vernetzung von Unternehmen in der LEADER-Region.

e Regionalbudget

Der Aufruf fiir das Regionalbudget konnte, laut Mitteilung der WI-Bank, nach dem 20.02.2024 veréffentlicht
werden. Fir alle Antragstellenden wurde Anfang Februar ein digitaler Workshop angeboten. Insgesamt wurden
25 Antrage eingereicht. 19 MafRnahmen waren grundsétzlich férderfahig. 13 davon wurden durch den Férder-
ausschuss priorisiert und konnten erfolgreich umgesetzt werden.

e Handlungsfeld Tourismus und Naherholung

In 2024 wurden zwei LEADER-Kooperationsprojekte mit der LAG Schwalm-Aue erfolgreich umgesetzt. Antrag-
steller war jeweils der Tourismusservice Rotkdappchenland e.V. Diese wurden vom Regionalmanagement inhalt-
lich konzipiert und vorbereitet. An der Fortbildungsreihe ,Digitalisierung entlang der Customer Journey — Pra-
xisnahe Servicequalitdt und Gasteberatung” nahmen Mitarbeitende der Tourismusstellen im gesamten Rotkapp-
chenland teil. Die sechsteilige Inforeihe ,Von der Idee zum erfolgreichen Betrieb einer Ferienwohnung” war sehr
erfolgreich und soll Grundlage eines fortgesetzten Netzwerkens sein. Sie generierte TAG-Mitgliedschaften und
einen zwischenzeitlich bewilligten LEADER-Antrag zur Schaffung einer Ferienwohnung. Basis fur den Erfolg war
die gute Zusammenarbeit mit den regionalen Akteuren (GrimmHeimat NordHessen, TAG Rotkdppchenland, IHK
Kassel-Marburg, Landkreis Schwalm-Eder und Hersfeld-Rotenburg, VGZ Schwalm), die die Veranstaltungen un-
ter der Federfiihrung des Regionalmanagements und der TAG Rotkdppchenland durchfiihrten und gemeinsam
bewarben.

Die Zusammenarbeit mit den Nachbar-LEADER-Regionen im touristischen Bereich wurde ausgebaut, ebenso wie
es eine neue Schnittstelle mit der TAG Edersee gibt; das Regionalmanagement ist dort seit 2024 in der Steue-
rungsgruppe , Qualitatswanderregion” eingebunden.

Gestartet sind im Frihjahr 2024 zwei weitere Kooperationsprojekte: Zum einen konnte mit LEADER-Mitteln der
drei LEADER-Regionen Kniill, Schwalm-Aue und Mittleres Fuldatal eine Personalstelle zur Vorbereitung des Re-
formationsjubilaums Homberger Synode 2026 geschaffen werden. Zum anderen zwei Personalstellen fiir das
vom Regionalmanagement Nordhessen durchgefiihrte Projekt , Schaffung eines Demonstrators fiir ein Besu-
cherinformations- und Lenkungssystem (BIL))“, das gemeinsam mit den LEADER-Regionen Kassel Land und
Schwalm-Aue umgesetzt wird. Die Kooperation mit Nachbarregionen im Rahmen von LEADER bewahrt sich ins-
besondere bei der Umsetzung von touristischen Projekten, denn es macht Sinn, hier auf TAG- bzw. Destinations-
ebene zu handeln.
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e Handlungsfeld Daseinsvorsorge

Im Themenfeld ,,Beratungsleistung zur Entwicklung von bedarfsorientierten, regionalen Wohnkonzepten“ ist in
Kooperation mit allen nord- und osthessischen LEADER-Regionen eine Veranstaltungsreihe ,Gemeinschaftliches
Wohnen“ konzipiert und umgesetzt worden. In sechs Veranstaltungen wurden — in Vorort-Terminen - beste-
hende Wohngemeinschaften und -projekte vorgestellt. Die positiven Riickmeldungen der zahlreichen Teilneh-
menden bilden die Basis, die Veranstaltungsreihe auch in 2025 weiterzufiihren.

Im Themenfeld ,nicht-intensive und investive Vorhaben Gesundheit, Versorgung, Freizeit und Kultur” wird die
Projektentwicklung ,Knill-Gesund“ gemeinsam mit der Gesundheitskoordinatorin des Schwalm-Eder-Kreises,
der Geschaftsfihrerin des Medizinischen Versorgungszentrums Schwarzenborn und dem Gesundheitsreferen-
ten des Landkreises Hersfeld-Rotenburg intensiv erarbeitet. Das fertige Konzept mit entsprechenden Handlungs-
empfehlungen soll Ende des Jahres erstellt sein.

Ill

Ein weiteres Projekt in dem Themenfeld ist ,,Aller.Land.Knill“, bei dem es um die Kunst- und Kulturférderung in
unserer Region geht, mit dem Ziel, dadurch die Demokratie zu starken. Fiir dieses Projekt hat sich das Regional-
management mit dem Landkreis Schwalm-Eder und der Stadt Homberg (Efze) fiir ein zweistufiges Forderprojekt
beworben und fir die erste Stufe zur Konzepterstellung die Zusage lber eine Férdersumme von 40.000,00 €
erhalten. Innerhalb eines Jahres sollen mit einer Vielzahl von Kunst- und Kulturschaffenden, Vereinen und wei-
teren Interessierten ein nachhaltiges Konzept erarbeitet werden. Der Jurybesuch, der Gber das Konzept und die
gelebte Praxis entscheidet, erfolgt Anfang 2025. Bei positiver Bewertung kann die Region bis zu 1,5 Millionen

Euro Fordermittel zur Umsetzung des Konzepts erhalten.
e Handlungsfeld Wirtschaftliche Entwicklung und regionale Versorgungsstrukturen

Die Forderung und Entwicklung von Existenzgriindern — idR Kleinstunternehmen — in Zusammenarbeit mit dem
Virtuellen Griinderzentrum Schwalm, stellt einen Schwerpunkt in diesem Handlungsfeld dar. So konnten in 2024
einige Unternehmen bei ihren investiven Vorhaben tiber LEADER geférdert werden.

Zur Forderung der regionalen Wirtschaftskraft durch Netzwerke, Wertschépfungsketten und Fachkraftestrate-
gien sind die ersten Gesprache mit den Wirtschaftsforderungen des Schwalm-Eder-Kreises und des Landkreises
Hersfeld-Rotenburg gefiihrt worden. Ein gemeinsamer Austausch wird fiir 2025 angestrebt.

e Handlungsfeld Bio6konomie

Im Themenfeld ,Sensibilisierung fiir ein nachhaltiges Konsumverhalten” fand Mitte 2024 eine Veranstaltung zum
Thema ,Agri-PV“ statt. Eingeladen wurden Birgermeister und deren Stellvertreter/innen, der Vorstand des Ver-
eins zur Regionalentwicklung im Kniillgebiet e.V. sowie Vertreter/innen des Regierungsprasidiums Kassel. Neben
interessanten Gastvortragen der Landesenergieagentur (LEA) und dem Unternehmen Wir.Solar, wurde intensiv
Uber das Thema Agri-PV diskutiert. Ziel der Veranstaltung war, die Teilnehmenden Uber das Thema zu informie-
ren und zu sensibilisieren sowie neue Netzwerke zu schaffen.

Eine weitere Veranstaltung ist in diesem Handlungsfeld zum Thema ,regionale Wertschépfungsketten im Be-
reich Nahrung” geplant und durchgefiihrt worden. Teilnehmende waren Vertreter/innen aus den Landwirt-
schaftsamtern der beiden Landkreise, des Vorstands vom Verein zur Regionalentwicklung im Kniillgebiet e.V.
sowie weitere Protagonisten aus diesem Bereich. Die Resonanz war sehr gut und das Thema kontrovers disku-
tiert. Die nachste Veranstaltung im November 2024, mit einem erweiterten Teilnehmendenkreis, soll das Thema
regionale Wertschopfungsketten vielseitig betrachten und einen qualitativen Austausch fordern.

Naturpark

Nachdem in 2023 der Naturparkplan entwickelt wurde, geht es nun darum, die MaBnahmen und Projekte um-
zusetzen. Dies ist natirlich abhdngig von vorhanden finanziellen, insbesondere Férdermitteln sowie von der Per-
sonalkapazitat.
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e Veranstaltungskalender

Im Jahr 2024 fanden gut 60 Naturparkfiihrungen mit vielfaltigen Inhalten an unterschiedlichen Orten statt. Es
waren etwas weniger Kalenderflihrungen als im Vorjahr, daflir nehmen die gebuchten Gruppenfithrungen zu. In
2024 wurden drei der Wanderfiihrer des Kniillgebirgsvereins nach Verlangerung ihres ZNL-Zertifikates (Zertifi-
zierte Natur- und Landschaftsfiihrer/innen) in den Kreis der Naturparkfiihrer/innen aufgenommen.

e Bildungsarbeit

Mit finanzieller Unterstitzung durch den regionalen Energieversorger EAM konnte das Kita-Kooperationsprojekt
,Fabelhafte Vielfalt - den Naturpark Knill kennenlernen” auch in 2024 weitergefiihrt werden. Gemeinsam mit
den Kooperationspartnern Naturzentrum Wildpark Knill und Umweltbildungszentrum Licherode konnten je
zwei Veranstaltungen mit unterschiedlichen Themenschwerpunkten in 10 Kitas durchgefiihrt werden. Fir die
Erzieher*innen wurden zwei Fortbildungsveranstaltungen durchgefiihrt.

Mit den beiden Naturpark-Kitas (Kindergarten Mecklar in Hersfeld-Rotenburg und AWO-Kita-Altstadt Homberg
im Schwalm-Eder-Kreis) wurde im November eine Fortbildung zum Thema Wildbienen durchgefiihrt. Weiterhin
fand ein hessenweites Vernetzungstreffen der Naturpark-Kitas statt. Auch waren beide Kitas auf dem Naturpark-
Tag mit einem Stand vertreten. Die Kitas behandelten jeweils in ihrer Einrichtung selbststandig ein naturparkre-
levantes Thema mit Bezug zur Landwirtschaft auf Grundlage der Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung.

In Kooperation mit dem Umweltbildungszentrum Licherode und dem Naturzentrum Wildpark Knill wurden Bil-
dungsprogramme fiir Schulklassen entwickelt. Hierzu wurde mit den Naturparkfihrer/innen eine Fortbildung
durchgefiihrt.

Zur zukinftigen verstarken Kommunikation nach auRen wurden die ,,Fabelhaften Finf Vogel” fiir den Naturpark
Knill gefunden und entsprechendes Bildungsmaterial entwickelt. Dieses wurde den Naturparkfiihrer/innen in
einer Fortbildung vorgestellt. Ebenso hat der Teilnehmende am Freiwilligen Okologischen Jahr des Jahrgangs
2023/24 ein entsprechendes Spiel entwickelt, welches sowohl beim Hessentag 2024 in Fritzlar als auch wahrend
der KWF-Tagung und weiteren Markstdnden des Naturparks zum Einsatz kam.

e Infopoints

Nach Durchfiihrung einer Machbarkeitsstudie zum Thema Infostellen im Naturpark in 2023 wurde beschlossen,
zunachst Infopoints (ein Standort mit ausfihrlicheren Informationsmaglichkeiten, Giberwiegend Uber Tafeln,
nicht personell betreut) an héher frequentierten Orten zu errichten. Bis Jahresende 2024 werden am Wildpark
Knll, am Silbersee in Frielendorf und auf dem Eisenberg je ein Infopoint stehen. Dies kann mithilfe der Anschub-
finanzierung durch das Umweltministerium sowie durch das Regionalbudget geférdert werden.

e Naturschutz

Im Jahr 2024 fand wieder ein Naturschutzeinsatz in Kooperation mit der WWF Jugend statt, und zwar wieder im
Lebendigen Bienenmuseum Knillwald. In Zusammenarbeit mit weiteren Naturschutzverbanden (NABU, HGON,
BUND) werden mehrere Projekte geplant und teilweise bereits umgesetzt. So fand gemeinsam mit dem NABU
und dem HGON Hersfeld-Rotenburg und in Kooperation mit den Modellschulen Obersberg in der Aula der Mo-
dellschulen ein Vortrag zum Biber statt. Dartber hinaus waren die Verbdande auf dem Naturpark-Tag vertreten.

Uber die KFW-Bank konnten Férdermittel fiir ein Projekt im Bereich natirlicher Klimaschutz akquiriert werden.
Insgesamt beteiligen sich 9 Kommunen am Projekt , Okologisches Griinflichenmanagement in den Siedlungsge-
bieten des Naturparks Knull“ (Alheim, Frielendorf, Homberg (Efze), Neuenstein, Neukirchen, Niederaula,
Oberaula, Ottrau, Schwarzenborn), die Laufzeit betragt 24 Monate, die Gesamtsumme 200.000 €, 80 % davon
gefordert. Mithilfe der Fordermittel konnte eine halbe Stelle zur Projektsteuerung eingerichtet werden. Seit

15.08.2024 erganzt Janica Buschbeck das Team des Zweckverbands.
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e Wegemanagement

Seit dem 01.01.2024 wird das Naturpark-Team mit einer halben Stelle von HessenForst mit Nora Foos unter-
stitzt. Sie hat das Wegemanagement Gbernommen, dies hat sich auch in anderen Naturparken bewahrt. Eine
wichtige Aufgabe ist die Digitalisierung der Wege und Infrastruktur. Dafiir hat sich der Naturpark-Knill dem GIS-
Instrument ,,Naturpark-Informations-System“ angeschlossen, welches bereits von anderen Naturparken genutzt
wird. Eine weitere Aufgabe ist die Professionalisierung des Wegepatenmanagements. Hierzu sollen im Laufe des
Jahres Vertrage mit den Kommunen und den Wegepatinnen und -paten abgeschlossen werden. Die fiir 2025
anstehende Rezertifizierung der Fabelwege wird geplant.

e Naturpark-Tag

Der 4. Naturpark-Tag fand am 15.09.2024 mit vielen Besuchenden auf Schloss Neuenstein statt. Es prasentierten
sich dort zahlreiche Kooperationspartner des Naturparks aus den Bereichen Naturschutz, Bildung und Kunst-
handwerk. Insgesamt waren 25 Stande auf dem Schloss-Geldnde vertreten. Die TAG Rotkdappchenland veran-
staltete wieder gemeinsam mit dem Kniillgebirgsverein eine Gemeinschaftswanderung. Naturparkfiihrerin Clau-
dia Fink bot eine Schnupperfiihrung an. Im Rosengarten fand ein Familientheater statt.

e  Naturparkforderung

Anschubfinanzierung: Fiir 2023 geplante Projekte konnten noch in 2024 umgesetzt werden (Machbarkeitsstudie
Fernwanderwege, Leitsystem Wanderparkplatze, Bildungsprogramme fiir Schulklassen).

Projektférderung: Die Naturparkférderung durch das Land Hessen wurde im Jahr 2023 neu organisiert. Aufgrund
der schlanken Strukturen und der daraus resultierenden im Vergleich zu anderen Naturparken niedrigen Umla-
gen ist es eine groRe Herausforderung, genug Projekte abbilden zu kénnen, um die notwendigen Férdermittel
zu erhalten. Die Mindestsumme an Eigenmittel, die aufzubringen ist, um Uberhaupt férderfahig im Sinne der
Richtlinie zu sein, konnte in 2024 nur gerade so aufgebracht werden. Fiir die ndchsten Jahre wird es eine grol3e
Herausforderung sein, die notwendigen Eigenmittel im Finanzplan fiir die Férderung darzustellen.

Zweckverband allgemein

Insgesamt hatte der Zweckverband im Jahr 2024 einen Personalbestand von 4,2 Stellen. Das Regionalmanage-
ment verfligt Gber 2,1 Stellen, der Naturpark lber 2 feste Stellen. Seit 01.01.2024 wird der Naturpark tber eine
halbe Stelle von HessenForst unterstiitzt. Sie wird aus der Naturparkforderung (Projektférderung des Umwelt-
ministeriums) finanziert. Am 15.08. kam eine halbe Projektstelle fiir 6kologisches Griinflachenmanagement
hinzu. 0,1 Stellenanteil ist dem Zweckverband fiir dessen Verwaltung zugeordnet. Darliber hinaus organisiert
eine Stelle in geringfligiger Beschaftigung die Kassenverwaltung. Das Naturpark-Team wird aufRerdem durch eine
Stelle im Freiwilligen Okologischen Jahr unterstiitzt, die bisher leider nicht wieder besetzt werden konnte.
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1.4 Ausblick auf das Haushaltsjahr 2025

Regionalmanagement

Die Zusammenarbeit mit den Gremien, Bewilligungsstellen und Antragstellenden ist auRerordentlich gut, das
Team des Regionalmanagements ist gut vernetzt. Herausfordernd ist die Entwicklung, Beantragung und Umset-
zung von groRen Projekten im Handlungsfeld Daseinsvorsorge, insbesondere zu den Themen Gesundheitsma-
nagement und Kulturarbeit.

Fiir 2025 sind vier Forderausschusssitzungen geplant. Fir die erste Forderausschusssitzung im Marz stehen ins-
besondere die Priorisierung der Regionalbudgetantrage auf der Tagesordnung. Eine Informationsveranstaltung
zum Regionalbudget ist fur Januar geplant.

Gemeinsam mit den anderen nordhessischen Regionalmanagements sind im kommenden Jahr weitere Informa-
tionsveranstaltungen zum Thema ,,Gemeinschaftliches Wohnen“ in Planung, um die Entwicklung von bedarfs-
orientierten und regionalen Wohnmaoglichkeiten zu férdern. Die Veranstaltungsreihe soll hauptsachlich den
fachlichen Austausch beglinstigen, aber auch die Netzwerkbildung und die Sensibilisierung fiir das Thema. Die
Prasentation guter Beispiele aus der Region soll die Veranstaltungsreihe abrunden.

Die Starkung der regionalen Wirtschaftskraft wird fiir die nachsten Jahre ein bestimmendes Thema sein, das
gemeinsam mit den Netzwerkpartnern der Wirtschaftsforderungen der beiden Landkreise, der Handwerkskam-
mer und der Industrie- und Handelskammer sowie den Virtuellen Grinderzentrum Schwalm entwickelt werden
soll.

Die Forderung von Wanderinfrastruktur und Naturerlebnisspielplatzen wird auch im kommenden Jahr einen
Schwerpunkt im Handlungsfeld Tourismus und Naherholung sein. In enger Abstimmung mit dem Naturpark, dem
Rotkdppchenland, den Kommunen sowie den Tourismusbeauftragten der beiden Landkreise sollen gezielt Pro-
jekte gefordert werden.

Im Handlungsfeld der Bio6konomie ist ein gemeinsamer Austausch mit den Klimaschutzmanager*innen der bei-
den Landkreise geplant, mit dem Ziel, fur die Region sinnvolle und zukunftsweisende KlimaschutzmaRnahmen
zu besprechen und daraus MaRnahmen abzuleiten, wie zum Beispiel Veranstaltungen zum Thema erneuerbare
Energien fur Privathaushalte und Kommunen.

Im Jahr 2025 werden im Handlungsfeld Tourismus und Naherholung die LEADER-Kooperationsprojekte , Refor-
mationsjubildaum 2026“, ,Tourismusstrategie Rotkdppchenland” und ,,BIL“ umgesetzt bzw. fortgefiihrt. Das Re-
gionalmanagement wird sich in den Steuerungsgruppen und in der Vernetzungsarbeit sowie der inhaltlichen
Mitwirkung einbringen und die Interessen der LEADER-Region Kniill vertreten.

Die Ergebnisse der Tourismusstrategie Rotkdappchenland sollen auch in die fiir 2025 geplante Evaluierung der
Lokalen Entwicklungsstrategie einflieRen. Die Tourismusstrategie soll Grundlage werden fiir zukinftige touris-
muspolitische Entscheidungen und entsprechendes politisches und operatives Handeln inklusive Finanzierungs-
schwerpunktsetzung im Handlungsfeld Tourismus und Naherholung.

Weitere Schwerpunkte im Handlungsfeld Tourismus und Naherholung werden sein:

- Servicequalitat starken (Fortbildung, Beratung touristischer Akteure (LEADER))

- Touristische Akteure vernetzen

- Kulturtouristische Angebote aufbauen

- Wander- und Radfahrtourismus starken (Das Zertifikat ,,Premiumwanderregion” anstreben)

- Kommunale und private touristische Projekte beraten

- Naturpark-Projekte weiterentwickeln und férdern mit besonderem Augenmerk auf Angeboten fir die
Region (Naherholung)
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Naturpark

Im vierten Jahr des Bestehens haben sich viele Strukturen und Kooperationen weiter etabliert. Durch die Veran-
staltungen, Wanderinfrastruktur, Bildungs- und Naturschutzprojekte ist er sichtbar und wirksam. Er ist nicht nur
im Knall, sondern auch auf Landes- und Bundesebene gut vernetzt.

In 2024 konnten noch drei Projekte aus der Anschubfinanzierung umgesetzt werden. Mit dem Projekt , Okologi-

sches Griinflichenmangement in den Siedlungsgebieten des Naturparks Knill“ ist es gelungen, Bundesmittel zu
akquirieren. In den Folgejahren bleibt die Akquise von Drittmitteln neben den laufenden Projekten und Tatig-

keiten eine wichtige Aufgabe und grofRe Herausforderung des Zweckverbands.

Im Jahr 2025 miissen die Premiumwege ,,Fabelwege” durch das Wander-Institut rezertifiziert werden, um weiter
den Titel ,Premiumwanderweg” und ,Premiumspazierwanderweg” tragen zu dirfen. Dies ist mit viel Aufwand
und Kosten verbunden, die etablierte und gute Zusammenarbeit mit den Kommunen ist dafiir essenziell.

Entlang von zwei Premiumwegen sollen Erlebniselemente entstehen, welche den Erlebnischarakter der Wege
weiter fordern.

Gemeinsam mit dem NABU, der Unteren Naturschutzbehorde und dem Landschaftspflegeverband soll ein Work-
shop zur 6kologischen Pflege von Feldhecken angeboten werden.

Mit dem in 2023 fertig gestellten Naturparkplan hat der Naturpark eine sehr gute Grundlage fiir seine zukiinftige
Arbeit. Viele Projekte sind bereits in Umsetzung. Der Plan zeigt deutlich, dass fiir die Umsetzung die Kooperation
mit zahlreichen regionalen und lberregionalen Akteuren notwendig ist. Zur Finanzierung der Projekte miissen
zusatzliche (Férder)mittel akquiriert und teilweise Projektpersonal gefunden werden.

Die Bildungsprojekte mit den Kitas sollen im Jahr 2025 weitergefiihrt werden, die finanzielle Unterstltzung
durch den regionalen Energieversorger EAM bleibt dem Naturpark nach hoffentlich erhalten. Die in 2024 erstel-
len Schulklassenprogramme sollen beworben und durchgefiihrt werden.Es bleibt weiterhin eine groRe Heraus-
forderung, die fiir die Landesforderung erforderlichen Eigenmittel darstellen zu kénnen. Hierzu wird der Zweck-
verband weiter in intensivem Austausch mit dem Ministerium, der Bewilligungsstelle und den anderen Natur-
parken bleiben.

Zweckverband allgemein

Der Zweckverband steht mit seiner langjahrigen Erfahrung in der Regionalentwicklung einerseits und dem gro-
Ren Engagement seiner bewahrten und neu hinzugekommenen Aufgaben auf soliden FiRen. Klimawandel,
Kriege, steigende Kosten, knappe Haushaltskassen, Fachkraftemangel und die gesellschaftlichen Auswirkungen
dieser Krisen stellen jedoch auch fiir den Zweckverband Kniillgebiet eine zunehmende Herausforderung dar. Es
missen weiterhin kreative Losungen insbesondere im Naturpark gefunden werden, damit die Mitglieds- und
assoziierten Kommunen finanziell nicht zu stark belastet werden. Wichtig ist darlber hinaus, dass gut eingear-
beitete und engagierte Personal halten zu kénnen. Die Zusammenarbeit mit den zahlreichen Partnerinnen und
Partner ist sehr gut und wird weiter ausgebaut.
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2 Ubersicht iiber die Haushaltslage
Ergebnishaushalt

Das geplante Jahresergebnis weist insgesamt einen geplanten Uberschuss von 3.500 € aus (Position 30 Ergeb-
nishaushalt). Der Uberschuss des ordentlichen Ergebnisses betragt 3.500 € (Position 26 Ergebnishaushalt).

Der Ergebnishaushalt stellt sich im Vergleich zum Plan des Vorjahres und zum Ergebnis des Vorvorjahres wie

folgt dar:
Ergebnis 2023 Plan 2024 Plan 2025
Ordentliche Ertrage -529.075 -580.705 -704.193
Ordentliche Aufwendungen 519.222 577.384 700.693
Verwaltungsergebnis -9.853 -3.121 -3.500
Finanzertrage 0 0 0
Zinsen und sonstige Aufwendungen 0 0 0
Finanzergebnis 0 0 0
Ordentliches Ergebnis -9.853 -3.121 -3.500
AulRerordentliche Ertrage 0 0 0
AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0
AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0
Jahresergebnis -9.853 -3.121 -3.500
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3 Ertrage

Die Ertragsentwicklung im Vergleich zum Ansatz des Vorjahres:
Im Vorjahr belief sich der Gesamtbetrag der geplanten Ertrdge auf -493.600 Euro. Im aktuellen Planjahr 2025
verdandern sich die Gesamtertrage um -92.605 Euro auf -580.705 Euro.

Die Veranderungen bei den einzelnen Ertragsarten stellen sich im Detail wie folgt dar:

Plan 2024
Privatrechtliche Leistungsentgelte -4.000
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
Kostenersatzleistungen und -erstattungen -77.215
Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistun- 0
gen
Zzugegge:;_djﬁizzhnIiChe Ertrage einschl. Ertrage 171.300
Ertrage aus Transferleistungen
Zuweisungen und Zuschisse fir laufende Zwecke und 316.315
allgemeine Umlagen
Auflésung von Sonderposten aus Inv.zuweisungen,-zu-
schiissen & -beitragen -11.875
Sonstige ordentliche Ertrage 0
Ordentliche Ertrige -580.705
Finanzertrage 0
AuBerordentliche Ertrage 0
Summe -580.705
Ertrage

450.000,00

400.000,00

350.000,00

300.000,00

250.000,00

173.300
200.000,00 171.300
150.000,00

77.215

100.000,00 84.265
50.000,00 1,000 4.000 I
0,00 —

Privatrechtliche Kostenersatzleistungen und - Steuern und steuerdhnliche

Leistungsentgelte erstattungen Ertrage einschl. Ertrage aus

gesetzl. Umlagen

Plan 2025
-4.000

-84.265

0

-173.300

-409.830

-32.798

0
-704.193
0
0
-704.193

409.830

31631|

fiir laufende Zwecke und
allgemeine Umlagen

KNUEL

Zweckverband Kniillgebiet

Abw. abs.
-7.050

-2.000

-93.515

-20.923

0
-123.488
0
0
-123.488

32.798
11.875‘
| |

Zuweisungen und Zuschiisse  Auflésung von Sonderposten

aus Inv.zuweisungen,-
zuschiissen & -beitragen
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Zweckverband Kniillgebiet

Die Entwicklung der einzelnen Ertragsarten in der mittelfristigen Ergebnisplanung wird nach aktueller Planung

wie folgt eingeschatzt:

Privatrechtliche Leistungsentgelte

Offentlich-rechtliche Leistungsent-
gelte

Kostenersatzleistungen und -erstat-
tungen

Bestandsveranderungen und akti-
vierte Eigenleistungen

Steuern und steuerdhnliche Ertrage
einschl. Ertrage aus gesetzl. Umlagen

Ertrage aus Transferleistungen

Zuweisungen und Zuschusse fir lau-
fende Zwecke und allgemeine Umla-
gen

Auflésung von Sonderposten aus
Inv.zuweisungen,-zuschiissen & -bei-
tragen

Sonstige ordentliche Ertrage
Ordentliche Ertrage
Finanzertrage
AuBerordentliche Ertrage

Summe

Erg.
2023
-4.125

0

-29.756

-144.504

0

-322.043

-27.415

-1.233
-529.075
0

0
-529.075

Plan
2024

-4.000

-77.215

-171.300

0

-316.315

-11.875

0
-580.705
0
0
-580.705

Plan
2025

-4.000

-84.265

-173.300

0

-409.830

-32.798

0
-704.193
0
0
-704.193

Plan
2026

-4.000

-84.965

-177.000

0

-410.200

-32.798

0
-708.963
0
0
-708.963

Plan
2027

-4.000

-36.965

-183.000

0

-328.300

-32.798

0
-585.063
0
0
-585.063

Plan
2028

-4.000

-37.965

-191.000

0

-329.300

-32.798

0
-595.063
0
0
-595.063
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4 Aufwendungen

Die Verdanderungen bei den einzelnen Aufwandsarten stellen sich im Detail wie folgt dar:

Plan 2024 Plan 2025 Abw. abs.
Personalaufwendungen 392.022 419.392 27.370
Versorgungsaufwendungen 264 360 96
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 129.504 205.873 76.369
Abschreibungen 18.794 37.568 18.774
Aufw. fur Zuweisungen und Zuschiisse sowie beson- 37.000 37500 500
dere Finanzaufw.
Steueraufw. einschl. Aufw. aus gesetzl. Umlagever-
. 0 0 0
pflichtungen
Transferaufwendungen 0 0 0
Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 0
Ordentliche Aufwendungen 577.584 700.693 123.109
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 0 0
AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0
Summe 577.584 700.693 123.109
Aufwendungen
450.000,00 419392
392.022

400.000,00

350.000,00

300.000,00

250.000,00

< 205.873

200.000,00

150.000,00 29.504

100.000,00 37 ) 000

50.000,00 360 37'56818.794 37.500

264
0,00 \ - [ -
Personalaufwendungen Versorgungsaufwendungen  Aufwendungen fiir Sach- und Abschreibungen Aufw. flir Zuweisungen und

Dienstleistungen Zuschiisse sowie besondere
Finanzaufw.

® Plan 2025 m Plan 2022
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KNUEL

Zweckverband Kniillgebiet

Unter Beriicksichtigung der mittelfristigen Ergebnisplanung ergibt sich folgende Entwicklung der Aufwandsar-

ten:

Personalaufwendungen
Versorgungsaufwendungen

Aufwendungen fiir Sach- und Dienst-
leistungen

Abschreibungen

Aufw. fir Zuweisungen und Zuschiisse
sowie besondere Finanzaufw.

Steueraufw. einschl. Aufw. aus ge-
setzl. Umlageverpflichtungen

Transferaufwendungen

Sonstige ordentliche Aufwendungen
Ordentliche Aufwendungen

Zinsen und dhnliche Aufwendungen
AuRerordentliche Aufwendungen

Summe

Personalintensitat

Erg.
2023

333.832
2.492

143.813
38.657

428

0

0
0
519.222
0
0
519.222

Plan
2024

392.022
264

129.504
18.794

37.000

0

0
0
577.584
0
0
577.584

Plan
2025

419.392
360

205.873
37.568

37.500

0

0
0
700.693
0
0
700.693

Plan
2026

427.431
367

203.689
37.366

38.510

0

0
0
707.363
0
0
707.363

Plan
2027

401.816
374

107.443
35.610

38.520

0

0
0
583.763
0
0
583.763

Plan
2028

409.695
382

109.293
35.462

38.531

0

0
0
593.363
0
0
593.363

Die Personalintensitat bildet den prozentualen Anteil der Personalaufwendungen an den ordentlichen Aufwen-

dungen ab. Sie ist ein Indikator dafiir, welches Gewicht die Personalaufwendungen innerhalb des ordentlichen

Aufwandes haben.

70,00
67,92
68,00
66,00
64,77
64,00
® 62,00
60,00
58,00

56,00

54,00
E'2023 P'2024

Personalintensitat

60,48

: I

P'2025

P'2026

68,90

P'2027

69,11

P'2028
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Sach- und Dienstleistungsintensitat
Die Sach- und Dienstleistungsintensitat bildet den prozentualen Anteil der Aufwendungen fiir Sach- und
Dienstleistungen an den ordentlichen Aufwendungen insgesamt ab.

Sie zeigt an, welches Gewicht der Sach- und Dienstleistungsaufwand innerhalb des ordentlichen Aufwandes
hat.

Sach- und Dienstleistungsintensitat

30,00
27,70
25,00
20,00
X 1500
12,99 12,32 12,46 12,55 12,48
10,00
5,00
0,00
£'2023 P2024 P2025 P2026 P2027 P'2028

Abschreibungsintensitat
Die Abschreibungsintensitat bildet das Verhaltnis der Abschreibungen zum ordentlichen Aufwand ab. Sie sagt
aus, wie hoch die Belastung des Haushaltes durch Abschreibungen ist.

Abschreibungsintensitat

8,00 7,45
7,00
6,10 5,98
6,00
5,36 5,28

5,00

X 4,00
3,25

3,00

2,00

1,00

0,00

E'2023 P'2024 P'2025 P'2026 P'2027 P'2028
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5 Ergebnis

Aus den oben dargestellten Ertragen und Aufwendungen ergibt sich folgendes Ergebnis, was nachfolgend im
Vergleich zur Planung des Vorjahres abgebildet wird:

Plan 2024 Plan 2025 Abw. abs.
Verwaltungsergebnis -3.121 -3.500 -379
Finanzergebnis 0 0 0
Ordentliches Ergebnis -3.121 -3.500 -379
AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0
Jahresergebnis -3.121 -3.500 -379

Das Ergebnis wird sich nach dem derzeitigen Stand der mittelfristigen Planung wie folgt entwickeln:

Erg. Plan Plan Plan Plan Plan

2023 2024 2025 2026 2027 2028
Verwaltungsergebnis -9.853 -3.121 -3.500 -1.600 -1.300 -1.700
Finanzergebnis 0 0 0 0 0 0
Ordentliches Ergebnis -9.853 -3.121 -3.500 -1.600 -1.300 -1.700
AuBerordentliches Ergebnis -477 0 0 0 0 0
Jahresergebnis -9.853 -3.121 -3.500 -1.600 -1.300 -1.700

Malgeblich im Rahmen des Jahresergebnisses sind das Verwaltungsergebnis sowie das Finanzergebnis.

Entwicklung Jahresergebnisse

12.000,00

9.853,00
10.000,00

8.000,00

X 6.000,00

4.000,00 3.500,00
3.121,00

2.000,00 1.600,00 1.700,00
1.300,00

0,00
E'2023 P'2024 P'2025 P'2026 P'2027 P'2028
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6 Finanzplan

Die Eckdaten des Finanzplans stellen sich wie folgt dar:

Ergebnis 2023

09 - Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatig-

. 570.051
keit
1'8 - Auszahlungen aus laufender Verwaltungsta- -480.877
tigkeit
19 - Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit 89.174
23 - Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 54.441
28 - Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -14.576
29 - Saldo aus Investitionstatigkeit 39.865
30 - Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf (laufende 129.039
Verwaltungs- und Investitionstatigkeit) )
31 - Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten
und wirtschaftlich vergleichbaren Vorgangen fiir 0
Investitionen
32 - Auszahlungen fiir die Tilgung von Krediten
und wirtschaftlich vergleichbaren Vorgangen fir 0
Investitionen
33 - Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0
37 - Finanzmittelliberschuss / Finanzmittelbedarf 0
aus haushaltsunwirksamen Vorgédngen
39 - Finanzmitteliiberschuss / Finanzmittelbedarf 129.039

des Haushaltsjahres

Plan 2024

568.830

-558.790

10.040

10.040

Zweckverband Kniillgebiet

Plan 2025

671.395

-663.125

8.270
90.000
-105.000
-15.000

-6.730

-6.730

Beim Zahlungsmitteliberschuss aus laufender Verwaltungstatigkeit (Position 19 Finanzhaushalt) handelt es

sich um den geplanten Jahresiiberschuss des Ergebnishaushaltes, ohne zahlungsunwirksame Positionen wie

Abschreibungen und Ertrage aus der Auflosung von Sonderposten.

Der Zahlungsmittelbedarf aus Investitionstatigkeit (Position 29) betrifft die geplanten Auszahlungen aus Inves-

titionen (Position 28) und die geplanten Einzahlungen aus Investitionstatigkeit (Position 23).
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7 Bilanz - Entwicklung von Vermdégen und Schulden

Zweckverband Kniillgebiet

Bislang liegen durch das Rechnungsprifungsamt geprifte Bilanzen bis einschlieflich 2021 vor. Der Jahresab-

schluss 2021 wurde im Februar 2022 aufgestellt, die Prifung und der anschlieBende Priifbericht durch das

Rechnungspriifungsamt wurden im Marz 2022 erstellt. Der Jahresabschluss 2022 wurde im November aufge-

stellt und dem Rechnungspriifungsamt zur Prifung vorgelegt.

In der folgenden Tabelle sind die Bilanzansatze der Schlussbilanzen der Jahre 2020 bis 2023 dargestellt:

Bilanzpositionen / Euro 2020 2021 2022 2023
Immaterielles Vermogen 0 0 0 0
Sachanlagevermogen 1.787,00 6.495,00 485.480,18 506.108,99
Finanzanlagevermogen 0 0 0 0
:/rci)ertr)e;zizoeflfr;schl. Roh-, Hilfs- und Be 0 0 0 0
Forderungen 266.175,00 420.577,00 69.118,03 10.138,68
Flussige Mittel 148.237,41 246.747,41 185.746,39 314.784,54
Aktive Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0 0
:lechP}L:;;cgh Eigenkapital gedeckter 0 0 0 0
Aktiva 416.199,41 673.819,41 740.344,60 831.032,21
Eigenkapital -147.961,88 -155.228,88 -168.489,82 -178.342,63
Sonderposten -266.175,00 -443.485,53 -570.055,49 -620.325,42
Riickstellungen 0 -75.105,00 -44.851,54 -25.122,32
Verbindlichkeiten -2.062,53 0 43.052,25 -7.241,84
Passive Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0 0
Passiva -416.199,41 -673.819,41 -740.344,60 -831.032,21

Entwicklung von Bilanzvolumen, Vermogen und Schulden im Zeitverlauf

Die Grafik zeigt die langfristige Entwicklung des kommunalen Vermaogens (Aktiva) sowie dessen Finanzierung

Uber die wesentlichen Positionen Eigenkapital und Verbindlichkeiten.

Entwicklung Aktiva, Eigenkapital und Verbindlichkeiten

900.000,00 831.032,21

800.000,00 740.344,60
673.819,41
700.000,00 620.325,42

570.055,49

600.000,00

500.000,00 416.199,41

EUR

400.000,00

300.000,00 147.96 155.228,88

168.489,82 178.342,63
200.000,00

75.105,00
100.000,00 2.062,53 1.799,29 32.364,16
0,00

2.020,00 2.021,00 2.022,00 2.023,00
Eigenkapital Ruckstellungen und Verbindlichkeiten

Aktiva (Bilanzsumme) e Sonderposten
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Eigenkapitalquote

Um die Eigenkapitalausstattung beurteilen zu kénnen, bietet sich die Betrachtung der Eigenkapitalquote an.
Sie zeigt den prozentualen Anteil des Eigenkapitals am Bilanzvolumen. Da es keine Plan-Bilanzen gibt, kdnnen
hier nur Jahre abgebildet werden, fiir die bereits Schlussbilanzen erstellt wurden.

Eigenkapitalquote

40,00
35,55

35,00

30,00
25,00 23,04 22,76

21,46

® 20,00

15,00

10,00

5,00

0,00

2.020,00 2.021,00 2.022,00 2.023,00
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Ergebnis-
&
Finanzhaushalt

2025
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Haushaltsplan Zweckverband Knillgebiet

Gesamtergebnishaushalt

Zweckverband Kniillgebiet

Haushaltsansatz Planungsdaten
Nr. |Konten Bezeichnung Ergebnis des 2024 2025 2026 2027 2028
Jahresabschlusses
2023

01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte -4.125 -4.000 -4.000 -4.000 -4.000 -4.000

02 |51 Offentlich-rechtliche
Leistungsentgelte

03 |548-549 Kostenersatzleistungen und - -29.756 -77.215 -84.265 -84.965 -36.965 -37.965
erstattungen

04 |52 Bestandsveranderungen und
aktivierte Eigenleistungen

05 |55 Steuern u. steuerahnliche Ertrage -144.504 -171.300 -173.300 -177.000 -183.000 -191.000
einschl. Ertrage aus gesetzlichen
Umlagen

06 |547 Ertrdge aus Transferleistungen

07 |540-543 Ertrage aus Zuweisungen und -322.043 -316.315 -409.830 -410.200 -328.300 -329.300
Zuschussen fiir laufende Zwecke u.
allgemeine Umlagen

08 |546 Ertrage aus der Auflésung von -27.415 -11.875 -32.798 -32.798 -32.798 -32.798
Sonderposten aus
Investitionszuweisungen,
-zuschissen u. Investitonsbeitragen

09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage -1.233

10 Summe der ordentlichen Ertrage (Nr. -529.075 -580.705 -704.193 -708.963 -585.063 -595.063
1 bis 9)

11 |62, 63, 640- |Personalaufwendungen 333.832 392.022 419.392 427.431 401.816 409.695

643, 647-649,
65

12 |644-646 Versorgungsaufwendungen 2492 264 360 367 374 382

13 |60, 61, 67-69 | Aufwendungen fir Sach- und 143813 129.504 205.873 203.689 107.443 109.293
Dienstleistungen

14 |66 Abschreibungen 38.657 18.794 37.568 37.366 35.610 35.462

15 |71 Aufwendungen fur Zuweisungen und 428 37.000 37.500 38.510 38.520 38.531
Zuschiisse sowie besondere
Finanzaufwendungen

16 |73 Steueraufwendungen einschl.
Aufwendungen aus gesetzlichen
Umlageverpflichtungen

17 |72 Transferaufwendungen

18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen

19 Summe der ordentlichen 519.222 577.584 700.693 707.363 583.763 593.363
Aufwendungen (Nr. 11 bis 18)

20 Ve)rwaltungsergebnis (Nr.10 /. Nr. -9.853 -3.121 -3.500 -1.600 -1.300 -1.700
19,

21 |56, 57 Finanzertrage

22 |77 Zinsen und andere
Finanzaufwendungen

23 Finanzergebnis (Nr. 21 ./. Nr. 22)

24 Gesamtbetrag der ordentlichen -529.075 -580.705 -704.193 -708.963 -585.063 -595.063
Ertrédge (Nr. 10 und Nr. 21)

25 Gesamtbetrag der ordentlichen 519.222 577.584 700.693 707.363 583.763 593.363
Aufwendungen (Nr.19 und Nr.22)

26 Ordentliches Ergebnis (Nr.24 ./. Nr.25) -9.853 -3121 -3.500 -1.600 -1.300 -1.700

27 |59 AulRerordentliche Ertrage

28 |79 AuBerordentliche Aufwendungen

29 Auerordentliches Ergebnis (Nr. 27
/Nr. 28)

30 Jahresergebnis (Nr. 26 und Nr. 29) -9.853 -3.121 -3.500 -1.600 -1.300 -1.700
Nachrichtlich (§2 Abs. 4 GemHVO):

98 Summe der vorgetragenen --- --- -—- - -
Jahresfehlbetrage aus dem
ordentlichen Ergebnis

98 Summe der vorgetragenen --- --- --- --- ---
Jahresfehlbetrage aus dem
auBerordentlichen Ergebnis
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Haushaltsplan Zweckverband Knillgebiet

Gesamtergebnishaushalt

Zweckverband Kniillgebiet

Haushaltsansatz Planungsdaten

Nr. |Konten Bezeichnung Ergebnis des 2024 2025 2026 2027 2028
Jahresabschlusses
2023

Summe der vorgetragenen -—- - j— -—
Jahresfehlbetrage aus dem
ordentlichen und dem

auBerordentlichen Ergebnis

Seite 29




Haushaltsplan Zweckverband Knillgebiet

Gesamtfinanzhaushalt

Zweckverband Kniillgebiet

Haushaltsansatz

Planungsdaten

Nr.

Konten

Bezeichnung

Ergebnis des
Jahresabschlusses
2023

2024 2025

2026

2027

2028

01

810

Privatrechtliche Leistungsentgelte

4.469

4.000

4.000

4.000

4.000

4.000

02

811

Offentlich-rechtliche
Leistungsentgelte

03

812

Kostenersatzleistungen und -
erstattungen

29.756

77215

84.265

84.965

36.965

37.965

04

814

Einzahlungen aus Steuern und
steuerahnlichen Ertragen
einschlief3lich Ertragen aus
gesetzlichen Umlagen

144.504

171.300

173.300

177.000

183.000

191.000

05

815

Einzahlungen aus Transferleistungen

06

816

Zuweisungen und Zuschusse fir
laufende Zwecke und allgemeine
Umlagen

310.712

316.315

409.830

410.200

328.300

329.300

07

817

Zinsen und sonstige
Finanzeinzahlungen

08

813, 828

Sonstige ordentliche Einzahlungen
und sonstige auRerordentliche
Einzahlungen,

die sich nicht aus Investitionstatigkeit
ergeben

80.610

09

Summe der Einzahlungen aus
laufender Verwaltungstatigkeit (Nrn.
1 bis 8)

570.051

568.830

671.395

676.165

552.265

562.265

10

830

Personalauszahlungen

-333.718

-392.022

-419.392

-427.431

-401.816

-409.695

11

831

Versorgungsauszahlungen

-3.233

-264

-360

-367

-374

-382

12

832

Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen

-143.499

-129.504

-205.873

-203.689

-107.443

-109.293

13

833

Auszahlungen fur Transferleistungen

14

834

Auszahlungen fur Zuweisungen und
Zuschusse fur laufende Zwecke
sowie besondere Finanzauszahlungen

-428

-37.000

-37.500

-38.510

-38.520

-38.531

15

835

Auszahlungen f. Steuern einschl.
Auszahlungen aus gesetzl.
Umlageverpflichtungen

16

836

Zinsen und &hnliche Auszahlungen

17

837, 848

Sonstige ordentliche Auszahlungen
und sonstige auRerordentliche
Auszahlungen,

die sich nicht aus Investitionstatigkeit
ergeben

18

Summe der Auszahlungen aus
laufender Verwaltungstatigkeit (Nrn.
10 bis 17)

-480.877

-558.790

-663.125

-669.997

-548.153

-557.901

19

ZahlungsmittelUberschuss oder
Zahlungsmittelbedarf aus laufender
Verwaltungstatigkeit (Saldo aus Nrn.
9 und 18)

89.174

10.040

8.270

6.168

4112

4.364

20

820

Einzahlungen aus
Investitionszuweisungen und -
zuschissen

sowie aus Investitionsbeitragen;

54.441

90.000

davon zweckgebundene
Einzahlungen fir die ordentliche
Tilgung

von Investitionskrediten

21

822

Einzahlungen aus Abgéngen von
Vermogensgegenstanden des
Sachanlagevermogens

und des immateriellen
Anlagevermogens

22

823

Einzahlungen aus Abgéangen von
Vermogensgegenstanden des
Finanzanlagevermdgens

23

Summe der Einzahlungen aus
Investitionstatigkeit (Nrn. 20 bis 22)

54.441

90.000

24

841

Auszahlungen fiir den Erwerb von
Grundstticken und Gebéuden

25

842

Auszahlungen fiir BaumaBnahmen

-499
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Haushaltsplan Zweckverband Knillgebiet

Gesamtfinanzhaushalt

Zweckverband Kniillgebiet

Haushaltsansatz

Planungsdaten

Nr.

Konten

Bezeichnung

Ergebnis des
Jahresabschlusses
2023

2024 2025

2026

2027

2028

26

840, 843

Auszahlungen fir Investitionen in das
sonstige Sachanlagevermégen
und immaterielle Anlagevermégen

-14.077

-105.000

27

844

Auszahlungen fur Investitionen in das
Finanzanlagevermogen

28

Summe der Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit (Nrn. 24 bis 27)

-14.576

-105.000

29

Zahlungsmitteltiberschuss oder
Zahlungsmittelbedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus Nrn.
23 und 28)

39.865

-15.000

30

Zahlungsmitteltiberschuss oder
Zahlungsmittelbedarf (Summe aus
Nrn. 19 und 29)

129.039

10.040 -6.730

6.168

4112

4.364

31

826

Einzahlungen aus der Aufnahme von
Krediten und wirtschaftlich
vergleichbaren Vorgéngen fur
Investitionen

32

846

Auszahlungen fur die Tilgung von
Krediten und wirtschaftlich
vergleichbaren Vorgangen fir
Investitionen sowie an das
Sondervermdgen

Hessenkasse;

davon Auszahlungen fir die
ordentliche Tilgung von
Investitionskrediten

33

Zahlungsmitteltiberschuss oder
Zahlungsmittelbedarf aus
Finanzierungstatigkeit (Saldo aus Nrn.
31 und 32)

34

Anderung des
Zahlungsmittelbestandes zum Ende
des Haushaltsjahres

(Summe aus Nrn. 30 und 33)

129.039

10.040 -6.730

6.168

4112

4.364

35

Haushaltsunwirksame Einzahlungen
(u.a. fremde Finanzmittel,
Riickzahlung von angelegten
Kassenmitteln, Aufnahme von
Liquiditatskrediten)

36

Haushaltsunwirksame Auszahlungen
(u.a. fremde Finanzmittel,

Anlegung von Kassenmitteln,
Riickzahlung von Liquiditatskrediten)

37

Zahlungsmitteltberschuss/
Zahlungsmittelbedarf aus
haushaltsunwirksamen
Zahlungsvorgéngen (Saldo aus Nrn.
Nr. 35 und Nr. 36)

38

Gepl. Anfangsbestand/ Bestand an
Zahlungsmitteln zu Beginn d.
Haushaltsjahres

185.746

189.960 200.000

193.270

199.438

203.550

39

Geplante Veranderung des
Bestandes/ Veranderung des
Bestandes an

Zahlungsmitteln (Nr. 34 und 37)

129.039

10.040 -6.730

6.168

4112

4.364

40

Geplanter Endbestand an
Zahlungsmitteln/ Bestand an
Zahlungsmitteln

am Ende des Haushaltsjahres
(Summe aus den Summen Nrn. 38
und 39)

314.785

200.000 193.270

199.438

203.550

207914

Nachrichtlich (§3 Abs. 3 GemHVO):

In den Einzahlungen aus Nr. 31
enthaltener Teilbetrag fur
Umschuldungen

In den Auszahlungen aus Nr. 32
enthaltener Teilbetrag fur
Umschuldungen

Zu Nr. 40: Nach §106 Abs. 1 S. 2 HGO
vorzuhaltender Bestand an flussigen
Mitteln

ohne Liquiditatskredite

-9.212,42
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Teillhaushalt
Verbandsverwaltung

bestehend aus:

- Ergebnishaushalt
- Finanzhaushalt
- ggf. Investitionen
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Haushaltsplan Zweckverband Knillgebiet

Teilergebnishaushalt Kostenstelle 1111101 Verbandsverwaltung

Zweckverband Kniillgebiet

Haushaltsansatz
Nr. |Konten Bezeichnung 2025 2024 Ergebnis des
Jahresabschlusses
2023
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte -23
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen
05 |55 Steuern und steueréhnliche Ertrage einschl. Ertrdge aus gesetzlichen Umlagen -23.000 -23.000 -23.000
06 (547 Ertrage aus Transferleistungen
07 |540-543 Ertrage aus Zuweisungen und Zuschussen fir Ifd. Zwecke und allgemeine
Umlagen
08 |546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, -19.723 -15.340
-zuschussen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage -123
10 Summe der ordentlichen Ertrége (Nr. 1 bis 9) -42.723 -23.000 -38.486
Ordentliche Aufwendungen
11 |62, 63, 640- |Personalaufwendungen 10.550 9.905 8.821
643, 647-649,
65
12 |644-646 Versorgungsaufwendungen
13 |60, 61, 67-69 | Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 11.217 8.717 9.826
14 |66 Abschreibungen 19.546 3.607 18.923
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschisse sowie besondere 500
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 41813 22.229 37570
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -910 =771 -916
21 |56, 57 Finanzertrage
22 |77 Finanzaufwendungen
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22)
24 OSr;ientIiches Ergebnis (Verwaltungsergebnis und Finanzergebnis Nr. 20 und Nr. -910 -771 -916
25 |59 AulRerordentliche Ertrage
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26)
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -910 -771 -916
(ordentliches Ergebnis und auBerordentliches Ergebnis Nr. 24 und Nr. 27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -910 -771 -916

Seite 33




Haushaltsplan Zweckverband Knillgebiet

Teilergebnishaushalt Kostenstelle 1111101 Verbandsverwaltung

Zweckverband Kniillgebiet

Nr. Bezeichnung Ansatz Ansatz Ergebnis
2025 2024 2023
01 Privatrechtliche Leistungsentgelte -23
5090000 sonstige Umsatzerlése -23
05 Steuern steuerdhnl. Ertr.einschl.Ertr.aus ges.Uml. -23.000 -23.000 -23.000
5589200 Ertrage aus sonst Umlagen von Gemeinden/GV -23.000 -23.000 -23.000
08 Ertr.a.Aufl.v.Sonderp.a.Inv.zuw.-zusch.u.-Beitr. -19.723 -15.340
5460100 Ertrage Auflos SOPO Invest vom 6ffentl Bereich -19.723 -15.340
09 Sonstige ordentliche Ertrage -123
5380000 Ertrage Herabsetz/Auflds Rickst (aufRer Instandhal) -123
10 Summe der ordentlichen Ertrége (Pos. 1 - 9) -42.723 -23.000 -38.486
11 Personalaufwendungen 10.550 9.905 8.821
6201000 Entg. fUr geleist. Arbeitszeit (einschl. Zulagen) 8.100 8.100 6.205
6201001 Leistungsentgelt Beschaftigte 155
6211000 Leistungsentgelt Beschaftigte 200 135
6401000 AG-Anteil zur Sozialvers. Entgeltbereich 1.600 1.020 1471
6420000 Beitrdge z. Berufsgenossenschaft u. Unfallvers. 20
6470000 Zukunftsicherung/Zusatzversorg. Entgeltbereich 530 530 345
6501000 Aufwendungen fiir Personaleinstellungen 100 100
6590000 Uibrige sonstige Personalaufwendungen 113
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 11.217 8.717 9.826
6010100 Aufw. fir Buromat. u. Drucks. d. Verw. u. hnl. Ei 100 100 30
6010110 Aufwendungen fir Buro- und Geschaftsausstattung 300 300
6030200 Praxis- u. Laborbedarf, Arzneimittel 150 150
6051000 Strom 72 72
6063000 Materialaufw. fur Einrichtungen und Ausstattungen 400 150 179
6069000 sonstiger Aufw. fur Reparatur u. Instandhaltung 100 100 9
6089000 Ubriger sonstiger Materialaufwand 30 30
6163000 Instandh. von Einrichtungen und Ausstattungen 500 500
6173000 Fremdreinigung 180 180
6179000 And. sonstige Aufwendungen fur bezogene Leistungen 800 100 886
6701000 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 1.536
6720000 Lizenzen und Konzessionen 33
6730000 Gebuhren 1.000 450 735
6750000 Bankspesen / Kosten d. Geldverkehrs u.d. Kapitalbe 35 35 17
6772000 Aufw. fur Steuerberatung & Wirtschaftspriifung 500 500 242
6790000 sonstige Aufw. f. d. Inanspruchn. v. Rechten u. Di 3.837
6810000 Aufw. fur Zeitungen u Fachlit. d. Verw. u ahnl. Ei 100 50 113
6820000 Porto und Versandkosten 40 40 78
6832000 Telefonkosten 400 400 279
6840000 amtliche Bekanntmachungen 3.000 3.500 1.382
6850000 Reisekosten 600 600 101
6860100 Aufw. fur Verfigungsmittel 200 200
6861000 Aufw. fiir Offentlichkeitsarbeit 1.000 200 13
6862000 Aufw. fir Géstebewirtung (Représentation) 850 500 72
6869000 sonst. Aufwendungen fiir Représentation 550 250
6880000 Aufw. Flr Fort- und Weiterbildung 128
6900100 Beitrage f. Gebaudebezogene Versicherungen 10 10 8
6909000 Beitrage flr sonstige Versicherungen 280 280 148
6993000 Uibrige sonstige betriebliche Aufwendungen 20 20
14 Abschreibungen 19.546 3.607 18.923
6620000 Abschr. Gebaude u. -einr., SachAnlag., InfrStrktV 18.729 14.567
6645000 Abschr. auf Geschaftsausstattung 817 3.607 4.356
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Teilergebnishaushalt Kostenstelle 1111101 Verbandsverwaltung

Zweckverband Kniillgebiet

Nr. Bezeichnung Ansatz Ansatz Ergebnis
2025 2024 2023

15 Aufw.f. Zuweisungen und Zuschiisse s.bes.Finanzaufw 500

7128000 Zuschusse fur laufende Zwecke an ubrige Bereiche 500

19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Pos. 11 - 18) 41.813 22.229 37570
20 Verwaltungsergebnis (Pos. 10 ./. Ps. 19) -910 -771 -916
24 Ordentliches Ergebnis (Pos. 20 + Pos. 23) -910 -771 -916
28 Jahresergebnis vor intern.Leistungsbez. -910 -771 -916
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -910 -771 -916
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Haushaltsplan Zweckverband Knillgebiet

Teilfinanzhaushalt Kostenstelle 1111101 Verbandsverwaltung

Zweckverband Kniillgebiet

Haushaltsansatz

Investitions- und
Investitionsforderungs-
mafinahmen

Bezeichnung

2025

Verpflichtungs-
ermachtigungen

2024

Ergebnis des
Jahresabschlusses
2023

Gesamt-
auszahlungs-
bedarf

davon bisher
bereitgestellt

Einzahlungen aus Investitionstétigkeit

20

+ Einz. aus Investitionszuweis. und -zuschiissen sowie aus
Investitionsbeitragen

6.441

21

+ Einz. aus Abgangen von Vermodgensgegenstanden des
Sachanlagevermdégens und des immateriellen
Anlagevermdgens

22

+ Einz. aus Abgédngen von Vermdgensgegenstanden des
Finanzanlagevermogens

Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit

31

+ Einz. aus der Aufnahme v. Krediten und wirtschaftlich
vergleichbaren Vorgangen fur Investitionen

Summe

6.441

Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit

24

- Ausz. fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden

25

- Ausz. fir BaumaRnahmen

-499

-452.500

-452.500

26

- Ausz. fur Investitionen in das sonstige
Sachanlagevermdégen und immaterielle Anlagevermdgen

davon: Ausz. aus gewahrten Investitionszuweisungen und
-zuschiissen

-5.000

-23.750

-23.750

27

- Ausz. fur Investitionen in das Finanzanlagevermégen

-25.000

-25.000

Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

32

- Ausz. fur die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich
vergleichbaren Vorgangen fiir Investitionen

Summe

-5.000

-499

-501.250

-501.250

Saldo (Einzahlungen ./. Auszahlungen)

-5.000

5.942

-501.250

-501.250
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Haushaltsplan Zweckverband Knillgebiet

Investitionen Kostenstelle 1111101 Verbandsverwaltung

Zweckverband Kniillgebiet

Nr. Bezeichnung Jahres- Ansatz Ansatz Finanzplan Finanzplan Finanzplan Bish.
ergebnis 2024 2025 2026 2027 2028 bereitgest.

2023 Ges. Ein- Ausz.
2022_001 Premiumwanderwege im Kndll -499,26 -452.500,00
-499,26
2022_002 Landesférderung Premiumwanderwege im Knll -36.615,00 266.175,00
-36.615,00
2025_005 Ersatzbeschaffungen Mobiliar und Burotechnik -5.000,00 -5.000,00
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KMNULL

Zweckverband Knillgebiet

Tellhaushalt
Regionalmanagement

bestehend aus:
- Ergebnishaushalt

- Finanzhaushalt
- ggf. Investitionen
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Haushaltsplan Zweckverband Knillgebiet

Teilergebnishaushalt Kostenstelle 1111103 Regionalmanagement

Zweckverband Kniillgebiet

Haushaltsansatz
Nr. |Konten Bezeichnung 2025 2024 Ergebnis des
Jahresabschlusses
2023

Ordentliche Ertrage

01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte

02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen -29.300 -32.250 -23.041

04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen

05 |55 Steuern und steuerédhnliche Ertrage einschl. Ertrdge aus gesetzlichen Umlagen -45.300 -45.300 -45.300

06 (547 Ertrage aus Transferleistungen

07 |540-543 Ertrage aus Zuweisungen und Zuschussen fir Ifd. Zwecke und allgemeine -163.630 -153.015 -126.970
Umlagen

08 |546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen,
-zuschussen und Investitionsbeitragen

09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage -555

10 Summe der ordentlichen Ertrége (Nr. 1 bis 9) -238.230 -230.565 -195.866
Ordentliche Aufwendungen

11 |62, 63, 640- |Personalaufwendungen 201.912 197.458 165.494

643, 647-649,
65

12 |644-646 Versorgungsaufwendungen 160 132 1.255

13 |60, 61, 67-69 | Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 34.418 31.293 19.460

14 |66 Abschreibungen 290 291 291

15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschisse sowie besondere 428
Finanzaufwendungen

16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen
Umlageverpflichtungen

17 |72 Transferaufwendungen

18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen

19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 236.780 229.174 186.928

20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -1.450 -1.391 -8.938

21 |56, 57 Finanzertrage

22 |77 Finanzaufwendungen

23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22)

24 OSr;ientIiches Ergebnis (Verwaltungsergebnis und Finanzergebnis Nr. 20 und Nr. -1.450 -1.391 -8.938

25 |59 AulRerordentliche Ertrage

26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen

27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26)

28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -1.450 -1.391 -8.938
(ordentliches Ergebnis und auBerordentliches Ergebnis Nr. 24 und Nr. 27)

29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen

30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen

31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen

32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -1.450 -1.391 -8.938
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Haushaltsplan Zweckverband Knillgebiet

Teilergebnishaushalt Kostenstelle 1111103 Regionalmanagement

Zweckverband Kniillgebiet

Nr. Bezeichnung Ansatz Ansatz Ergebnis
2025 2024 2023

03 Kostenersatzleistungen und -erstattungen -29.300 -32.250 -23.041
5488000 Kostenerstattungen von Ubrigen Bereichen -29.300 -32.250 -23.041
05 Steuern steuerdhnl. Ertr.einschl.Ertr.aus ges.Uml. -45.300 -45.300 -45.300
5589200 Ertrage aus sonst Umlagen von Gemeinden/GV -45.300 -45.300 -45.300
07 Ertr.a.Zuweisgn.u.Zusch.f.lfd.Zwecke u.allg.Uml. -163.630 -153.015 -126.970
5421000 Zuweisungen fir Ifd Zwecke vom Land -163.630 -153.015 -126.970
09 Sonstige ordentliche Ertrage -555
5380000 Ertrage Herabsetz/Auflds Rickst (aulRer Instandhal) -555
10 Summe der ordentlichen Ertrége (Pos. 1 - 9) -238.230 -230.565 -195.866
11 Personalaufwendungen 201.912 197.458 165.494
6201000 Entg. fUr geleist. Arbeitszeit (einschl. Zulagen) 154.000 152.100 129.735
6201001 Leistungsentgelt Beschaftigte 2.900 -24
6211000 Leistungsentgelt Beschaftigte 2.900 2.596
6401000 AG-Anteil zur Sozialvers. Entgeltbereich 33.000 31.800 26.746
6420000 Beitrdge z. Berufsgenossenschaft u. Unfallvers. 260 208 208
6470000 Zukunftsicherung/Zusatzversorg. Entgeltbereich 10.000 10.000 6.245
6501000 Aufwendungen fiir Personaleinstellungen 450 450

6590000 Uibrige sonstige Personalaufwendungen 200 539
12 Versorgungsaufwendungen 160 132 1.255
6451000 Auf. an Verso. kassen f tarifl. Beschaftigte 160 132 1.255
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 34418 31.293 19.460
6010100 Aufw. fur Biromat. u. Drucks. d. Verw. u. ahnl. Ei 200 450 268
6010110 Aufwendungen fir Buro- und Geschaftsausstattung 1.350 1.350

6051000 Strom 450

6063000 Materialaufw. fur Einrichtungen und Ausstattungen 225 225 652
6069000 sonstiger Aufw. flr Reparatur u. Instandhaltung 45 45

6089000 Ubriger sonstiger Materialaufwand 135 135

6163000 Instandh. von Einrichtungen und Ausstattungen 2250 2.250

6173000 Fremdreinigung 810 810

6179000 And. sonstige Aufwendungen fur bezogene Leistungen 450 450 539
6701000 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 7.680 7.680 6.912
6730000 Gebiihren 3.500 2,025 2.996
6750000 Bankspesen / Kosten d. Geldverkehrs u.d. Kapitalbe 158 158 73
6772000 Aufw. fur Steuerberatung & Wirtschaftspriifung 2250 2.250 1.089
6790000 sonstige Aufw. f. d. Inanspruchn. v. Rechten u. Di 50 675
6810000 Aufw. fur Zeitungen u Fachlit. d. Verw. u ahnl. Ei 225 225 144
6820000 Porto und Versandkosten 180 180 62
6832000 Telefonkosten 1.800 1.800 1.256
6850000 Reisekosten 3.000 2.700 2.894
6861000 Aufw. fiir Offentlichkeitsarbeit 5.000 3.000

6862000 Aufw. fur Géstebewirtung (Représentation) 500 500 245
6869000 sonst. Aufwendungen fiir Représentation 1125 1125

6880000 Aufw. Flr Fort- und Weiterbildung 2.000 2.000 770
6900100 Beitrage f. Gebaudebezogene Versicherungen 45 45 36
6909000 Beitrage flr sonstige Versicherungen 1.260 1.260 668
6910000 Beitr. Wirtschaftsverb. & Berufsvertr, sonst. Vere 180 180 180
14 Abschreibungen 290 291 201
6645000 Abschr. auf Geschéftsausstattung 290 291 291
15 Aufw.f. Zuweisungen und Zuschiisse s.bes.Finanzaufw 428
7178000 sonstige Erstattungen an Ubrigen Bereich 428
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Pos. 11 - 18) 236.780 229.174 186.928

Seite 40




Haushaltsplan Zweckverband Knillgebiet

Teilergebnishaushalt Kostenstelle 1111103 Regionalmanagement
Zweckverband Kniillgebiet
Nr. Bezeichnung Ansatz Ansatz Ergebnis
2025 2024 2023
20 Verwaltungsergebnis (Pos. 10 ./. Ps. 19) -1.450 -1.391 -8.938
24 Ordentliches Ergebnis (Pos. 20 + Pos. 23) -1.450 -1.391 -8.938
28 Jahresergebnis vor intern.Leistungsbez. -1.450 -1.391 -8.938
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -1.450 -1.391 -8.938
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Haushaltsplan Zweckverband Knillgebiet

Teilfinanzhaushalt Kostenstelle 1111103 Regionalmanagement

Zweckverband Kniillgebiet

Haushaltsansatz

Investitions- und
Investitionsforderungs-
mafinahmen

Bezeichnung

2025

Verpflichtungs-
ermachtigungen

2024

Ergebnis des
Jahresabschlusses
2023

Gesamt-
auszahlungs-
bedarf

davon bisher
bereitgestellt

Einzahlungen aus Investitionstétigkeit

20

+ Einz. aus Investitionszuweis. und -zuschiissen sowie aus
Investitionsbeitragen

21

+ Einz. aus Abgangen von Vermodgensgegenstanden des
Sachanlagevermdégens und des immateriellen
Anlagevermdgens

22

+ Einz. aus Abgédngen von Vermdgensgegenstanden des
Finanzanlagevermogens

Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit

31

+ Einz. aus der Aufnahme v. Krediten und wirtschaftlich
vergleichbaren Vorgangen fur Investitionen

Summe

Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit

24

- Ausz. fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden

25

- Ausz. fir BaumaRnahmen

26

- Ausz. fur Investitionen in das sonstige
Sachanlagevermdégen und immaterielle Anlagevermdgen

davon: Ausz. aus gewahrten Investitionszuweisungen und
-zuschiissen

-6.200

-6.200

27

- Ausz. fur Investitionen in das Finanzanlagevermégen

Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

32

- Ausz. fur die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich
vergleichbaren Vorgangen fiir Investitionen

Summe

-6.200

-6.200

Saldo (Einzahlungen ./. Auszahlungen)

-6.200

-6.200
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KMNULL

Zweckverband Knillgebiet

Teillhaushalt
Naturpark

bestehend aus:

- Ergebnishaushalt
- Finanzhaushalt
- ggf. Investitionen
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Haushaltsplan Zweckverband Knillgebiet

Teilergebnishaushalt Kostenstelle 1111105 Naturpark

Zweckverband Kniillgebiet

Haushaltsansatz
Nr. |Konten Bezeichnung 2025 2024 Ergebnis des
Jahresabschlusses
2023
Ordentliche Ertrage
01 |50 Privatrechtliche Leistungsentgelte -4.000 -4.000 -4.102
02 |51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
03 |548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen -54.965 -44.965 -6.715
04 |52 Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen
05 |55 Steuern und steueréhnliche Ertrage einschl. Ertrdge aus gesetzlichen Umlagen -105.000 -103.000 -76.204
06 (547 Ertrage aus Transferleistungen
07 |540-543 Ertrage aus Zuweisungen und Zuschussen fir Ifd. Zwecke und allgemeine -246.200 -163.300 -195.073
Umlagen
08 |546 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, -13.075 -11.875 -12.075
-zuschussen und Investitionsbeitragen
09 |53 Sonstige ordentliche Ertrage -555
10 Summe der ordentlichen Ertrége (Nr. 1 bis 9) -423.240 -327.140 -294.723
Ordentliche Aufwendungen
11 |62, 63, 640- |Personalaufwendungen 206.930 184.659 159.516
643, 647-649,
65
12 |644-646 Versorgungsaufwendungen 200 132 1.237
13 |60, 61, 67-69 | Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 160.238 89.495 114.526
14 |66 Abschreibungen 17.732 14.896 19.443
15 |71 Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere 37.000 37.000
Finanzaufwendungen
16 |73 Steueraufwendungen einschl. Aufwendungen aus gesetzlichen
Umlageverpflichtungen
17 |72 Transferaufwendungen
18 |70,74,76 Sonstige ordentliche Aufwendungen
19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 18) 422.100 326.182 294.723
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19) -1.140 -958
21 |56, 57 Finanzertrage
22 |77 Finanzaufwendungen
23 Finanzergebnis (Nr. 21 bis Nr. 22)
24 OSr;ientIiches Ergebnis (Verwaltungsergebnis und Finanzergebnis Nr. 20 und Nr. -1.140 -958
25 |59 AulRerordentliche Ertrage
26 |79 AuBerordentliche Aufwendungen
27 AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 25 ./. Nr. 26)
28 Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen -1.140 -958
(ordentliches Ergebnis und auBerordentliches Ergebnis Nr. 24 und Nr. 27)
29 Erlése der internen Leistungsbeziehungen
30 Kosten der internen Leistungsbeziehungen
31 Ergebnis der internen Leistungsbeziehungen
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -1.140 -958
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Haushaltsplan Zweckverband Knillgebiet

Teilergebnishaushalt Kostenstelle 1111105 Naturpark

Zweckverband Kniillgebiet

Nr. Bezeichnung Ansatz Ansatz Ergebnis
2025 2024 2023
01 Privatrechtliche Leistungsentgelte -4.000 -4.000 -4.102
5090000 sonstige Umsatzerldse -4.000 -4.000 -4.102
03 Kostenersatzleistungen und -erstattungen -54.965 -44.965 -6.715
5481000 Kostenerstattungen vom Land -1.800 -1.800 -1.650
5482000 Kostenerstattungen von Gemeinden/GV -49.000 -39.000 -900
5488000 Kostenerstattungen von Ubrigen Bereichen -4.165 -4.165 -4.165
05 Steuern steuerdhnl. Ertr.einschl.Ertr.aus ges.Uml. -105.000 -103.000 -76.204
5589200 Ertrage aus sonst Umlagen von Gemeinden/GV -105.000 -103.000 -76.204
07 Ertr.a.Zuweisgn.u.Zusch.f.Ifd.Zwecke u.allg.Uml. -246.200 -163.300 -195.073
5420100 Zuweisungen fur Ifd Zwecke vom Bund -82.900
5421000 Zuweisungen fur Ifd Zwecke vom Land -163.300 -163.300 -195.053
5428000 Zusch. fur Ifd Zwecke von ubrigen Bereichen -20
08 Ertr.a.Aufl.v.Sonderp.a.Inv.zuw.-zusch.u.-Beitr. -13.075 -11.875 -12.075
5460100 Ertrage Auflos SOPO Invest vom 6ffentl Bereich -13.075 -11.875 -12.075
09 Sonstige ordentliche Ertrage -555
5380000 Ertrage Herabsetz/Auflds Rickst (aulRer Instandhal) -555
10 Summe der ordentlichen Ertrége (Pos. 1 - 9) -423.240 -327.140 -294.724
11 Personalaufwendungen 206.930 184.659 159.516
6201000 Entg. fUr geleist. Arbeitszeit (einschl. Zulagen) 154.000 135.300 120.318
6201001 Leistungsentgelt Beschaftigte 2.600 24
6201030 Entg. Aushilfen (einschl. Zulagen) 7.800 7.800 3515
6211000 Leistungsentgelt Beschaftigte 2.800 2.330
6401000 AG-Anteil zur Sozialvers. Entgeltbereich 31.500 29.200 26.572
6420000 Beitrdge z. Berufsgenossenschaft u. Unfallvers. 580 459 405
6470000 Zukunftsicherung/Zusatzversorg. Entgeltbereich 9.600 8.850 5.844
6501000 Aufwendungen fiir Personaleinstellungen 450 450
6590000 Ubrige sonstige Personalaufwendungen 200 509
12 Versorgungsaufwendungen 200 132 1237
6451000 Auf. an Verso. kassen f tarifl. Beschéftigte 200 132 1.237
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 160.238 89.495 114.526
6010100 Aufw. fir Buromat. u. Drucks. d. Verw. u. hnl. Ei 450 450 250
6010110 Aufwendungen fir Buro- und Geschaftsausstattung 1.350 1.350
6063000 Materialaufw. fur Einrichtungen und Ausstattungen 225 225 661
6069000 sonstiger Aufw. flr Reparatur u. Instandhaltung 45 45
6070000 Aufw. fur Berufskleidung, Arbeitsschutzmittel 2500 1.000 25
6089000 Ubriger sonstiger Materialaufwand 135 135
6131000 Aufw. Entsch. ehrenamtl. Tatige (sow. N. Hkto 678) 7.000 7.000 2322
6163000 Instandh. von Einrichtungen und Ausstattungen 2.250 2.250 117
6164000 Instandhaltung von Fahrzeugen 500 500 280
6165000 Instandh. v. Sachanl. Gemeingebr., Infrastr.verm. 33.000
6173000 Fremdreinigung 810 810
6179000 And. sonstige Aufwendungen fur bezogene Leistungen 47.850 5.850 16.671
6701000 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 7.680 6.912 6.912
6720000 Lizenzen und Konzessionen 637
6730000 Gebuhren 4,000 2.025 2.939
6750000 Bankspesen / Kosten d. Geldverkehrs u.d. Kapitalbe 158 158 178
6772000 Aufw. fur Steuerberatung & Wirtschaftspriifung 2250 2.250 1.089
6779000 Aufw. fur andere Beratungsleistungen 3.000 3.000 11.000
6790000 sonstige Aufw. f. d. Inanspruchn. v. Rechten u. Di 50.000 43.172
6810000 Aufw. fur Zeitungen u Fachlit. d. Verw. u ahnl. Ei 225 225 180
6820000 Porto und Versandkosten 180 180 53
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Haushaltsplan Zweckverband Knillgebiet

Teilergebnishaushalt Kostenstelle 1111105 Naturpark

Zweckverband Kniillgebiet

Nr. Bezeichnung Ansatz Ansatz Ergebnis
2025 2024 2023

6832000 Telefonkosten 1.800 1.800 1.256
6850000 Reisekosten 2.700 2.700 2.255
6861000 Aufw. fiir Offentlichkeitsarbeit 13.000 6.000 5.447
6862000 Aufw. fir Géstebewirtung (Représentation) 1.000 1.000 964
6869000 sonst. Aufwendungen fiir Repréasentation 1125 1125 40
6880000 Aufw. Flr Fort- und Weiterbildung 3.000 3.000 1.625
6883000 Aufw. Fir Fort- und Weiterbildung fur Honorarkraft 2.000 2.000

6900100 Beitrage f. Gebaudebezogene Versicherungen 45 45 36
6909000 Beitrdge fur sonstige Versicherungen 1.260 1.260 668
6910000 Beitr. Wirtschaftsverb. & Berufsvertr, sonst. Vere 3.700 3.200 3.150
6970000 Einstellungen in sonst. Sonderposten 12.600
14 Abschreibungen 17.732 14.896 19.443
6642000 Abschr. auf Betriebsausstattung 9.442 8.065 10.619
6643000 Abschr. auf Fuhrpark 3.975 3.975 3.975
6645000 Abschr. auf Geschéftsausstattung 4.315 2.856 3.015
6650000 Abschreibung geringwertige Wirtschaftsguter (GWG) 1.834
15 Aufw.f. Zuweisungen und Zuschiisse s.bes.Finanzaufw 37.000 37.000

7124000 Zuw. fur Ifd. Zwecke an sonstigen 6ffentl. Bereich 37.000 37.000

19 Summe der ordentlichen Aufwendungen (Pos. 11 - 18) 422.100 326.182 294.722
20 Verwaltungsergebnis (Pos. 10 ./. Ps. 19) -1.140 -958 -2
24 Ordentliches Ergebnis (Pos. 20 + Pos. 23) -1.140 -958 -2
28 Jahresergebnis vor intern.Leistungsbez. -1.140 -958 -2
32 Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen -1.140 -958 -2
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Haushaltsplan Zweckverband Knillgebiet

Teilfinanzhaushalt Kostenstelle 1111105 Naturpark

Zweckverband Kniillgebiet

Haushaltsansatz

Investitions- und
Investitionsforderungs-
mafinahmen

Bezeichnung

2025

Verpflichtungs-
ermachtigungen

2024

Ergebnis des
Jahresabschlusses
2023

Gesamt-
auszahlungs-
bedarf

davon bisher
bereitgestellt

Einzahlungen aus Investitionstétigkeit

20

+ Einz. aus Investitionszuweis. und -zuschiissen sowie aus
Investitionsbeitragen

90.000

48.000

21

+ Einz. aus Abgangen von Vermodgensgegenstanden des
Sachanlagevermdégens und des immateriellen
Anlagevermdgens

22

+ Einz. aus Abgédngen von Vermdgensgegenstanden des
Finanzanlagevermogens

Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit

31

+ Einz. aus der Aufnahme v. Krediten und wirtschaftlich
vergleichbaren Vorgangen fur Investitionen

Summe

90.000

48.000

Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit

24

- Ausz. fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden

25

- Ausz. fir BaumaRnahmen

-227.200

-227.200

26

- Ausz. fur Investitionen in das sonstige
Sachanlagevermdégen und immaterielle Anlagevermdgen

davon: Ausz. aus gewahrten Investitionszuweisungen und
-zuschiissen

-100.000

-14.077

-157.630

-157.630

27

- Ausz. fur Investitionen in das Finanzanlagevermégen

Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

32

- Ausz. fur die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich
vergleichbaren Vorgangen fiir Investitionen

Summe

-100.000

-14.077

-384.830

-384.830

Saldo (Einzahlungen ./. Auszahlungen)

-10.000

33.923

-384.830

-384.830
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Haushaltsplan Zweckverband Knillgebiet

Investitionen Kostenstelle 1111105 Naturpark

Zweckverband Kniillgebiet

Nr. Bezeichnung Jahres- Ansatz Ansatz Finanzplan Finanzplan Finanzplan Bish.
ergebnis 2024 2025 2026 2027 2028 bereitgest.
2023 Ges. Ein- Ausz.
2022_006 Ausstattung der Geschaftsstelle -1.993,46 -31.830,00
-34.430,60
2023_002 Landeszuwendung Wanderparkplétze dstlicher 36.000,00 30.000,00
Knall 36.000,00
2023_008 Pavillon Sternenerlebnis -5.103,43
-11.871,38
2023 014 Flyerstander Fabelwege -6.854,40
-6.854,40
2025_001 Anschaffung Naturpark-Mobil -100.000,00 -100.000,00
2025_002 Landeszuwendungen Naturpark-Mobil 70.000,00 70.000,00
2025_003 Zuschuss Kommunen Naturpark-Mobil 10.000,00 10.000,00
2025_004 Sponsoring Naturpark-Mobil 10.000,00 10.000,00

Seite 48




KMNULL

Zweckverband Knillgebiet

Stellenplan

des Zweckverbandes Knullgebiet
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Zahl d.am 30.06.2024 besetzten Stellen 1,0 1,0 1,0 0,6 0,0 0,0 0,6 4,2
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Stellenplan 2025

1. Der Verbandsvorstand, einschlieBlich des Vorsitzenden, ist ehrenamtlich tatig.
Aufwandsentschadigungen werden nicht gewahrt.

2. Der Stellenplan fiir das Jahr 2024 beinhaltete folgende Stellen:

1 Stelle EG 12 hauptamtliche*r Geschaftsfiihrer*in (Naturpark)
- 1 Stelle EG 11 hauptamtliche*r Mitarbeiter*in (Regionalmanagement)
- 0,62 Stelle EG 9c hauptamtliche*r Mitarbeiter*in (Regionalmanagement)

- 0,6 Stelle EG 7 hauptamtliche*r Mitarbeiter*in Projektassistenz, Sekretariat und
Verwaltung (0,1 Verbandsverwaltung, 0,5 Regionalmanagement)

- 1 Stelle EG 10 hauptamtliche*r Mitarbeiter*in (Projektsachbearbeitung Naturpark)
- 0,5 Stelle EG 9b hauptamtliche*r Mitarbeiter*in (Projektsachbearbeitung Naturpark)

1 Teilnehmende*r am Freiwilligen Okologischen Jahr im Naturpark Kniill

Nachrichtlich:
Daneben wurden im Zeitraum Januar bis Dezember durch den Zweckverband Knillgebiet

geringfligig Beschaftigte (sog. ,,538 EUR-Jobs”), insbesondere im Bereich Naturpark,
eingesetzt.

3. Der Stellenplan fiir das Jahr 2025 beinhaltet folgende Stellen:

1 Stelle EG 12 hauptamtliche*r Geschaftsfiihrer*in (Naturpark)
- 1 Stelle EG 11 hauptamtliche*r Mitarbeiter*in (Regionalmanagement)
- 0,62 Stelle EG 9c hauptamtliche*r Mitarbeiter*in (Regionalmanagement)

- 0,6 Stelle EG 7 hauptamtliche*r Mitarbeiter*in Projektassistenz, Sekretariat und
Verwaltung (0,1 Verbandsverwaltung, 0,5 Regionalmanagement)

- 1 Stelle EG 10 hauptamtliche*r Mitarbeiter*in (Projektsachbearbeitung Naturpark)

- 0,5 Stelle EG 10 hauptamtliche*r Mitarbeiter*in (Projektsachbearbeitung Naturpark)
von EG 9b nach EG 10 angehoben

- 1 Stelle EG 10 hauptamtliche*r Mitarbeiter*in (Projektstelle neu)

- 1 Teilnehmende*r am Freiwilligen Okologischen Jahr im Naturpark Kndill
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KMNULL

Zweckverband Knillgebiet

Ubersicht Gber die aus
Verpflichtungsermachtigungen
voraussichtlich falligen
Auszahlungen
des Zweckverbandes Knullgebiet
fur 2025
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Uber die aus Verpflichtungsermachtigungen voraussichtlich

Ubersicht

fallig werdenden Auszahlungen

Verpflichtungserméachtigung im
Haushaltsplan des Jahres

oraussichtlich fallige Auszahlungen

1000 EUR

2024
2

2025
3

2026
4

2027
5

2028
6

T

20...

20...

20...

20...

Summe

Nachrichtlich

In der Ergebnis- und Finanzplanung
vorgesehene Kreditaufnahmen
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Zweckverband Knillgebiet

Ubersicht tGber den
voraussichtlichen Stand der
Verbindlichkeiten
des Zweckverbandes Knullgebiet
fur 2025
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Ubersicht

Uber den voraussichtlichen Stand der Verbindlichkeiten

in 1000 EUR (Hinweis auf Vorblatt)

Stand zu Beginn

Voraussichtlicher
Stand zu Beginn

Voraussichtlicher
Stand zum Ende

Art des Vorjahres des Haus- des Haus-
(2024) haltsjahres haltsjahres
(2025) (2025)
1 2 3 7
1. Verbindlichkeiten aus Anleihen T T T
2. Verbindlichkeiten aus Krediten zur Finanzierung ---= ---= ---=
von Investitionen und Investitionsforderungs-
malnahmen
2.1 Bund, LAF, ERP-Sondervermégen
2.2 Land
2.3 Gemeinden und Gemeindeverbanden
2.4 Zweckverbanden und dgl.
2.5 Sonstiger 6ffentlicher Bereich
2.6 Kreditmarkt
2.7 Verbundene Unternehmen, Beteiligungen,
Sondervermdogen
Summe
3. Verbindlichkeiten aus Kassenkrediten —- —_— —
Kassenkreditrahmen nach 8 4 HH-Satzung == == ==
4. Verbindlichkeiten aus Vorgéngen, die
Kreditaufnahmen wirtschaftlich gleichkommen T T T
4.1 Leasing
4.2 Sonstige

Summe

Nachrichtlich

5.

5.1
5.2

Verbindlichkeiten der Sondervermégen mit
Sonderrechnung

Aus Krediten

Aus Vorgangen, die Kreditaufnahmen wirtschaftlich
gleichkommen

Vorubergehende Inanspruchnahme von
flissigen Mitteln aus zweckgebundenen
Rucklagen und Sonderrucklagen fur andere
Zwecke

Anteilige Schulden im Rahmen von
Mitgliedschaften in Zweckverbanden

Anteilige Schulden im Rahmen der Beteiligung
an wirtschaftlichen Unternehmen

langfristige Mietvertrage und Verpflichtungen
aus OPP-Vertragen
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Zweckverband Knillgebiet

Ubersicht tiber den
voraussichtlichen Stand der
Ricklagen und Ruckstellungen
des Zweckverbandes Knullgebiet
fur 2025
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Ubersicht

Uber den voraussichtlichen Stand der Rucklagen und Ruckstellungen

- 1000 EUR -
Stand zu Voraussicht- | Voraussicht-
Beginn des | licher Stand | licher Stand
Vorjahres zu Beginn zum Ende
Art (2024) des des
Haushalts- Haushalts-
jahres jahres
(2025) (2025)
1. Rucklagen und Sonderrucklagen
1.1 Riicklage aus Uberschiissen des ordentlichen Ergebnisses 100 110 110
1.2 Riicklage aus Uberschiissen des auRerordentlichen Ergebnisses
1.3 Sonderricklagen
1.4 Stiftungskapital
Summe der Ricklagen 100 110 110
Ruckstellungen
2.1 Ruckstellungen fiir Pensionsverpflichtungen auf Grund von
beamtenrechtlichen oder vertraglichen Anspriichen
(davon durch Mittel der Versorgungsriicklage nach HversRUcklG
gedeckt)
2.2 Ruckstellungen aus Beihilfeverpflichtungen gegeniiber
Versorgungsempfangern, Beamten und Arbeitnehmern
2.3 Ruckstellungen aus Lohn- und Gehaltszahlungen fur Zeiten der
Freistellung von der Arbeit im Rahmen von Altersteilzeitarbeit und
ahnlichen MaRnahmen
2.4 Ruckstellungen fur im Haushaltsjahr unterlassene Aufwendungen fir
Instandhaltungen, die im folgenden Haushaltsjahr nachgeholt werden
sollen
25 Ruckstellungen fir die Rekultivierung und Nachsorge von
Abfalldeponien
2.6 Rickstellungen fiir die Sanierung von Altlasten
2.7 Ruckstellungen fur unbestimmte Aufwendungen fiir Umlagen nach dem
Finanzausgleichsgesetz und fur ungewisse Verbindlichkeiten im
Rahmen von Steuerschuldverhéltnissen
2.8 Ruckstellungen fiir drohende Verpflichtungen aus Burgschaften,
Gewabhrleistungen und anhangigen Gerichtsverfahren
2.9 Ruckstellungen fiir drohende Verluste aus schwebenden Geschéaften - 10 10
2.10 Sonstige Ruckstellungen
Summe der Ruckstellungen 25 10 10
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Zweckverband Knillgebiet

Bilanz
des Zweckverbandes Knullgebiet

far das Rechnungsjahr 2023
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Jahresabschluss 2023

Vermdgensrechnung
Zweckverband Kniillgebiet

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2023 Ergebnis 2022

01 Aktiva 0,00 0,00
02 1 Anlagevermégen 506.108,99 485.480,18
03 - frei - 0,00 0,00
04 - frei - 0,00 0,00
05 1.1 Immaterielle Vermdgensgegenstande 0,00 0,00
06 1.1.1 Konzessionen, Lizenzen und ahnliche 0,00 0,00

Rechte
07 1.1.2 Geleistete Investitionszuweisungen und 0,00 0,00
-zuschiisse

08 1.1.3 Geleistete Anz. auf imm. Vermdgensgegenstéande 0,00 0,00
09 1.2 Sachanlagevermégen 506.108,99 485.480,18
10 1.2.1 Grundstiicke, grundstiicksg. Rechte 0,00 0,00
11 1.2.2 Bauten einschlieflich Bauten auf fremden Grundstiicken 0,00 0,00
12 1.2.3 Sachanlagen im Gemeingebrauch, Infrastrukturvermogen 360.020,38 0,00
13 1.2.4 Anlagen und Maschinen zur Leistungserstellung 0,00 0,00
14 1.2.5 Andere Anlagen., Betriebs-u.Geschéftsausstattung 146.088,61 153.738,11
15 1.2.6 Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 0,00 331.742,07
16 1.3 Finanzanlagevermodgen 0,00 0,00
17 1.3.1 Anteile an verb. Unternehmen, Sonderverm. 0,00 0,00
18 1.3.2 Ausleihungen an verbundene Unternehmen 0,00 0,00
19 1.3.3 Beteiligungen 0,00 0,00
20 1.3.4 Ausl. a. Unternehmen, m. d. ein Beteiligungsverh. besteht 0,00 0,00
21 1.3.5 Wertpapiere des Anlagevermdgens 0,00 0,00
22 1.3.6 Sonstige Ausleihungen (sonstige Finanzanlagen) 0,00 0,00
22A 1.4 Sparkassenrechtliche Sonderbeziehungen 0,00 0,00
23 2 Umlaufvermdgen 324.923,22 254.864,42
24 2.1 Vorréte einschlieglich Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 0,00 0,00
25 2.2 Fertige und unfertige Erzeugnisse, Leistungen und Waren 0,00 0,00
26 2.3 Forderungen und sonstige Vermdgensgegenst. 10.138,68 69.118,03
27 2.3.1 F.a.Zuw.,Zusch.Transf.L.,Inv.Zuw.Zusch.Beitr 90.748,68 68.774,00
28 2.3.2 Forderungen aus Steuern u.steuerahnl.Abgaben, Umlagen 0,00 0,00
29 2.3.3 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen -80.610,00 344,03
30 2.3.4 F.geg.verb.Untern.u.Untern.m.Bet.V., und SV. 0,00 0,00
31 2.3.5 Sonstige Vermdgensgegenstéande 0,00 0,00
32 2.3.6 Wertpapiere des Umlaufvermégens 0,00 0,00
33 2.4 Flussige Mittel 314.784,54 185.746,39
34 3 Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 0,00
36 4 Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 0,00 0,00
38 Summe Aktiva 831.032,21 740.344,60
39 0,00 0,00
40 Passiva 0,00 0,00
41 1 Eigenkapital -178.342,63 -168.489,82
42 1.1 Netto-Position -67.695,08 -67.695,08
43 1.2 Riicklagen, Sonderriicklagen, Stiftungskapital -100.794,74 -87.533,80
44 1.2.1 Riickl.a.Ubersch.d.ordentl. Ergebnisses -100.317,61 -87.533,80
45 1.2.2 Riickl.a.Ubersch.d.auRerord.Ergebnisses -477,13 0,00
46 1.2.3 Sonderriicklagen 0,00 0,00
46A davon: Sonderrucklagen 0,00 0,00
46B davon: Vortragswerte alte zweckgebundene Rucklagen 0,00 0,00
46C davon: Vortragswerte alte Sonderriicklagen 0,00 0,00
46D davon: Vortragswerte alte sonstige Sonderriicklagen 0,00 0,00
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Jahresabschluss 2023

Vermdgensrechnung
Zweckverband Kniillgebiet

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2023 Ergebnis 2022

48 1.2.4 stiftungskapital 0,00 0,00
50 1.3 Ergebnisverwendung -9.852,81 -13.260,94
51 1.3.1 Ergebnisvortrag 0,00 0,00
52 1.3.1.1 Ordentliche Ergebnisse aus Vorjahren 0,00 0,00
53 1.3.1.2 AuBerordentl. Ergebnisse aus Vorjahren 0,00 0,00
54 1.3.2 Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag -9.852,81 -13.260,94
55 1.3.2.1 Ord. Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag -9.852,81 -12.783,81
56 1.3.2.2 AuBerord.Jahrestiberschuss/Jahresfehlbetrag 0,00 -477,13
57 2 Sonderposten -620.325,42 -570.055,49
58 2.1 Sonderp.ferh.Inv.Zuw., -zusch. u. -beitrage -586.767,00 -549.096,86
59 2.1.1 Zuweisungen vom offentlichen Bereich -586.767,00 -549.096,86
60 2.1.2 Zuschisse vom nicht. 6ffentl. Bereich 0,00 0,00
61 2.1.3 Investitionsbeitrage 0,00 0,00
62 2.2 Sonderposten fur den Gebuhrenausgleich 0,00 0,00
62A 2.3 Sonderposten fir Umlagen nach § 50 Abs. 3 FAG 0,00 0,00
62B 2.4 Sonstige Sonderposten -33.558,42 -20.958,63
63 3 Riickstellungen -25.122,32 -44.851,54
64 3.1 Ruckstellung fur Pensionen u. &hnl.Verpflicht. 0,00 0,00
65 3.2 Riickst.f.Finanzausgl.u.Steuerschuldverh. 0,00 0,00
66 3.3 Ruckst.f.d.Rekultivierung u.Nachs.Abfalldep. 0,00 0,00
67 3.4 Ruckst.f.d.Sanierung von Altlasten 0,00 0,00
68 3.5 Sonstige Riickstellungen -25.122,32 -44.851,54
69 4 Verbindlichkeiten -7.241,84 43.052,25
70 4.1 Verbindlichkeiten aus Anleihen 0,00 0,00
70A davon: mit einer Restlaufzeit bis einschlieBlich einem Jahr 0,00 0,00
70B davon: mit einer Restlaufzeit groRer einem Jahr 0,00 0,00
71 4.2 Verbindlichkeiten a. Kreditaufnahmen f. Investitionen und Inv.férdermanahm. 0,00 0,00
71A davon: Vortragswerte alte Vermogensgliederung 0,00 0,00
71B davon: mit einer Restlaufzeit bis einschlieBlich einem Jahr 0,00 0,00
71C davon: mit einer Restlaufzeit groRer einem Jahr 0,00 0,00
72 4.2.1 Verbindlichk.g.Kreditinstituten 0,00 0,00
72A davon: Vortragswerte alte Vermogensgliederung 0,00 0,00
72B davon: mit einer Restlaufzeit bis einschlieBlich einem Jahr 0,00 0,00
72C davon: mit einer Restlaufzeit groRer einem Jahr 0,00 0,00
73 4.2.2 Verbindlichk.g.6ffentl.Kreditgebern 0,00 0,00
73A davon: Vortragswerte alte Vermogensgliederung 0,00 0,00
73B davon: mit einer Restlaufzeit bis einschlieBlich einem Jahr 0,00 0,00
73C davon: mit einer Restlaufzeit groRer einem Jahr 0,00 0,00
74 4.2.3 Verbindlichkeiten gg. sonstigen Kreditgebern 0,00 0,00
T4A davon: Vortragswerte alte Vermogensgliederung 0,00 0,00
74B davon: mit einer Restlaufzeit bis einschlieBlich einem Jahr 0,00 0,00
74C davon: mit einer Restlaufzeit groRer einem Jahr 0,00 0,00
74D 4.3 Verbindlichkeiten a.Kreditaufnahmen f. d. Liquiditatssicherung 0,00 0,00
T4E davon: gegenuber Kreditinstituten 0,00 0,00
T4F davon: gegenuber o6ffentlichen Kreditgebern 0,00 0,00
74G davon: gegenuber sonstigen Kreditgebern 0,00 0,00
75 4.4 Verbindlichk.a kreditdhnl.Rechtsgeschaften 0,00 0,00
76 4.5 Verb.a.Zuw.u.Zusch., Transf.L.u.Inv.Zuw.,Zusch. 0,00 0,00
77 4.6 Verb. aus Lieferungen und Leistungen -1.069,06 47.174,03
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Jahresabschluss 2023

Vermdgensrechnung

Zweckverband Kniillgebiet

Nr. Bezeichnung Ergebnis 2023 Ergebnis 2022
78 4.7 Verb.aus Steuern u.steueréhnl.Abgaben 0,00 0,00
79 4.8 Verb.g.verb.Untern.u.g.Untern.m.Bet.V.u.SV 0,00 0,00
79A davon: Vortragswerte alte Vermdgensgliederung 0,00 0,00
798 4.8.1 Verb. aus Kreditaufnahmen fiir Investitionen 0,00 0,00
79C 4.8.2 Verb. aus Kreditaufnahmen fir Liquiditatssicherung 0,00 0,00
79D 4.8.3 Verb. aus Lieferungen + Leistungen, Steuern usw. 0,00 0,00
80 4.9 Sonstige Verbindlichkeiten -6.172,78 -4.121,78
81 5 Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 0,00
83 Summe Passiva -831.032,21 -740.344,60
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